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1. Elternbeitrage/Entgelte flir die Betreuung in Kitas

Betreff:

Grundlage fur den Besuch einer Kita in Aalen ist ein gemeinsamer Vertrag zwischen
den Personensorgeberechtigten und den Kitatragern. Hierbei ist durch die Perso-
nensorgeberechtigten fur die Betreuung der Kinder ein Entgelt zu leisten. Die Stadt
Aalen orientiert sich bei der Festsetzung der Elternbeitrage an den jahrlich fortge-
schriebenen ,Gemeinsame Empfehlungen der Kirchen und kommunalen Landes-
verbande zur Festsetzung der Elternbeitrage in Baden-Wurttemberg” sog. Landes-
richtsatz.

Falligkeit

Zukunftige Schulkinder

Unterstutzungsleistungen

Ruckerstattung von Elternbeitragen bei Einschrankungen im Kita-Betrieb
Verfahren bei offenen Forderungen (nicht bezahlte Elternbeitrage)

© oo o

Gesetzliche/Rechtliche Grundlagen:

o Ziffer 2.2.21.V.m. 3.4 Kitavertrag zwischen der Stadt Aalen und den Tragern

¢ Benutzungs- und Gebuhrenordnung der Trager (AGBs)/Aufnahmevertrage

o Gemeinsame Empfehlungen der Kirchen und kommunalen Landesverbande
zur Festsetzung der Elternbeitrage in Baden-Wurttemberg

o [ 6 Kindertagesbetreuungsgesetzes (KitaG)

e (90 Achtes Sozialgesetzbuch (SGB VIII)

o Starke-Familien-Gesetz

e Sitzungsvorlage 5021/005: Festlegung der Entgeltfreiheit bei behdrdlich an-
geordneter Schlieflung von Betreuungseinrichtungen

Weitere Informationen:

e Auskunfte Uiber Anspriiche auf (teilweise) Ubernahme der Elternbeitrage
durch den Landkreis sind im zustandigen Landratsamt Ostalbkreis erhaltlich.

e Dieser Standard gilt nur fur die Betreuungsleistung, nicht fur die Verpfle-
gung. Hier findet Standard Ziffer 7 ,Verpflegung” Anwendung.

Anlagen:
e Anlage 1: Ubersicht der Elternbeitrige je Kita-Jahr
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Inhalt:

a. Falligkeit
Der Elternbeitrag ist ab dem Tag zu entrichten, ab dem der Platz zur Verfugung
steht. Dies ist der Tag der Aufnahme und dem damit einhergehenden Beginn der
Eingewohnung. Bei einer Neuaufnahme zwischen dem 1. und dem 14. eines Mo-
nats wird der volle Elternbeitrag berechnet. Bei der Neuaufnahme ab dem 15. eines
Monats wird der halbe Monatsbeitrag berechnet. Fir Kinder unter 3 Jahren in der
Einrichtung fallt der ermaliigte Beitrag ab 3 Jahren erstmals ab dem Monat an, der
dem 3. Geburtstag folgt. Der Elternbeitrag fallt jeweils im Voraus zu Beginn des Mo-
nats an. Der Elternbeitrag ist auch fur Zeiten, in denen die Einrichtung auf Grund
hoéherer Gewalt oder aus besonderem Anlass (z.B. Streik, Fachkraftemangel) ge-
schlossen ist zu entrichten. Er kann auch nicht fur den Fall ermaRigt werden, dass
das Kind z. B. aufgrund langerer Krankheit die Einrichtung nicht besuchen kann.
Der Platz muss weiterhin zur Verfugung gestellt werden und kann nicht anderwei-
tig vergeben werden.

Anderungen bei den Familienverhiltnissen (Zahl der Kinder unter 18 Jahren) wir-
ken sich auf die Elternbeitrage ebenfalls ab dem auf das Ereignis eintretenden Fol-
gemonat aus bzw. ab dem nach Eingang der Mitteilung folgenden Monat.

Etliche Trager schliel’en ihre Einrichtungen insbesondere wahrend der Sommerfe-
rien zeitversetzt, um den Eltern bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf noch
weiter entgegen zu kommen. In diesem Fall wird fUr die zusatzlichen Betreu-
ungstage der weitere Elternbeitrag anteilig errechnet.

Bei Familien mit getrennt lebenden Eltern bzw. bei Pachtwork-Familien sind die
Kinder unter 18 Jahren fur die Bemessung der Elternbeitrage maRgeblich, die Uber-
wiegend, d. h. mit Erstwohnsitz, dem entsprechenden Haushalt angehoren.

b. Zukunftige Schulkinder
Far Kinder, die im Herbst in die Schule aufgenommen werden, endet das Kinder-
gartenjahr zum 31.07. Die Stadt Aalen bietet im Rahmen ihrer Gesamtverantwortung
wahrend der Schulferien fur alle zukunftigen Schulkinder eine Ferienbetreuung im
Haus der Jugend an. Erganzend hierzu haben die Trager die Méglichkeit, zukunfti-
gen Schulkindern eine Betreuung uber den 31.07. hinaus in den Kitas anzubieten.
Diese Entscheidung trifft der Trager eigenverantwortlich. Fur eine Betreuung, die ab
dem 01.08. bis zum Schulbeginn gebucht wird, fallen folgende Kosten an: Ab dem
ersten Tag der Betreuung fallen Kosten in Hohe eines halben Montatsbeitrags an.
Bei einer Betreuung uber den 15.08. hinaus, wird der volle Monatsbeitrag in Rech-
nung gestellt. Bietet der Trager eine Betreuung vor und nach den Sommerferien der
Kita (im Zeitraum vom 01.08. bis zum Schulbeginn) an, kann die Anzahl der Betreu-
ungstage vor und nach den Sommerferien der Kita aufsummiert und entsprechend
halbmonatig bzw. ganzmonatig abgerechnet werden. Die Abrechnung der Verpfle-
gungspauschalen wird bei zukunftigen Schulkindern analog geregelt.
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c. Unterstutzungsleistungen
Fur bestimmte Personengruppen wird der Elternbeitrag vom Landratsamt Ostalb-

kreis Ubernommen. Anspruchsberechtigt sind Elternpaare und Alleinerziehende, die
im Ostalbkreis wohnen, deren Kind eine Tageseinrichtung besucht und die eine der
folgenden Sozialleistungen beziehen:

» Grundsicherung fur Arbeitsuchende (ALG II)

o Hilfe zum Lebensunterhalt nach dem SGB XII

e Grundsicherung im Alter und Erwerbsminderung(SGB XII)

» Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz (§§ 2,3)

» Kinderzuschlag (§ 6a Bundeskindergeldgesetz)

« Wohngeld
Bei Ganztageseinrichtungen oder einem Hort sowie bei Kindern unter drei Jahren
muss neben den finanziellen Verhaltnissen auch die Notwendigkeit des Besuchs der
Einrichtung gepruft werden. Hierzu zahlen grundsatzlich u.a. die Berufstatigkeit oder
die Ausbildung der Eltern.

d. Ruckerstattung von Elternbeitragen bei Einschrankungen im Kita-Betrieb

Pandemiebedingte Einschrankungen im Kita-Betrieb

Im Falle zusatzlicher Schlieftage aufgrund pandemiebedingter gesetzlicher Rege-
lungen bzw. behoérdlicher Anordnungen von Bund, Land, Landkreis oder der Ortspo-
lizeibehorde werden fur den betroffenen Zeitraum keine Elternbeitrage erhoben. Be-
reits erhobene Elternbeitrage werden fur den Zeitraum der SchlieRung bzw. der Ab-
sonderung anteilig zuruckerstattet. Sofern moglich und vorab absehbar wird bei lan-
ger andauernder Schliefung von Kitas und Horten die Verpflegungspauschalen und
Elternbeitrage fur die Betreuung nicht per Lastschriftverfahren eingezogen bzw.
keine Rechnungsstellung vollzogen. Dies gilt fur die Verpflegungspauschale analog.
Die Ruckerstattung der Elternbeitrage obliegt dem Trager.

Personell bedingte Einschrankungen im Kita-Betrieb

Die Aufsichtspflicht liegt gemaf § 1631 BGB bei den Personensorgeberechtigten und
wird mit Abschluss des Betreuungsvertrags fur die Betreuungszeit in der Kita dem
Trager Ubertragen.

Aufgrund des zunehmenden Fachkraftemangels ist zukinftig von vermehrten Ein-
schrankungen in der Verlasslichkeit des Systems Kinderbetreuung auszugehen.
Einschrankungen des Kita-Betriebs stellen sich bspw. durch Reduzierung von Off-
nungszeiten, SchliefBung einzelner Gruppen oder Schliefung der Einrichtung (ggf.
jeweils mit Notbetreuungsangeboten) dar. Personell bedingt sind diese Einschran-
kungen, wenn aufgrund von unbesetzten Stellen, Krankheit, verpflichtenden Fortbil-
dungen, Urlaub, etc. nicht ausreichend Personal zur Verfugung steht, um die Auf-
sichtspflicht in der Kita zu gewadhrleisten und somit den gesetzlichen Anforderungen
gerecht werden.
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Bei einer personell bedingten Einschrankung des Kita-Betriebs in einem Zeitraum
von mehr als 5 zusammenhangenden Betriebstagen werden Elternbeitrage fur die-
sen Zeitraum an betroffene Familien anteilig ruckerstattet.

Familien mit Kindern, die im Falle eines Notbetreuungsangebots die Betreuung in
diesem Zeitraum in Anspruch nahmen, erhalten keine Elternbeitrage ruckerstattet.
Dies gilt fur die Verpflegungspauschale analog.

Die Ruckerstattung der Elternbeitrage obliegt dem Trager.

Sonstige Einschrankungen des Kita-Betriebs

Bei Einschrankungen des Kita-Betriebs aus Grunden von Streik, hoherer Gewalt und
innerbetrieblichen Anlassen ist eine Ruckerstattung der Elternbeitrage nicht mog-
lich. In sonstigen Fallen bedarf es einer Einzelfallentscheidung der Stadt Aalen. Dies
gilt fur die Verpflegungspauschale analog.

e. Verfahren bei offenen Forderungen (nicht bezahlte Elternbeitrage)

Offene Forderungen sind in der Betriebskostenabrechnung ab dem Jahr 2023 nach-
richtlich anzugeben.
Das Verfahren beginnt bei einer offenen Forderung von zwei Monatsbeitragen.

1. Mahnschreiben durch den Trager an Schuldner*in
Folgende Inhalte werden empfohlen:
- Zahlungsfrist von 2 Wochen
- Kopie der Rechnung als Anlage beifugen
- Hinweis auf Méglichkeit zur Kindigung des Betreuungsvertrags durch
den Trager
- Versand schriftlich per Einschreiben mit Ruckschein an Schuldner*in

2. Nach zwei Wochen ohne Reaktion: Kontaktaufnahme der Kita-Leitung mit
den Schuldner*innen.
Hinweis an die Schuldner*innen auf Angebote der Wirtschaftlichen Jugend-
hilfe, etc.

3. Nach weiteren zwei Wochen ohne Reaktion: Tragerschreiben mit Andro-
hung einer sofortigen Kiindigung des Betreuungsvertrags mit Festsetzung
einer erneuten Zahlungsfrist von 2 Wochen.

4. Nach weiteren zwei Wochen ohne Reaktion: Tragerschreiben mit Kundi-
gung des Betreuungsvertrags.
Bei Bedarf ggf. Meldung an das Jugendamt.
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Anlage 1: Ubersicht der Elternbeitrage je Kita-Jahr

Stadt Aalen
Amt fur Soziales, Jugend und Familie

Kindergarten-Elternbeitrage ab 01.09.2022

(jeweils 12 Monatsbeitrage)

21.06.2022

Kinder von 3 Jahren bis zum Schuleintritt

Beitrag far

21 5td. | 30 5td. | bis 35 Std. | bis 40 5Std. | bis 45 5td. | bis 50 5td. | bis 52,5 Std. | bis 55 Std.
das Kind aus einer Familie mit 1 Kind 112 € 160 € 187 € 215 € 241 € 268 € 282 € 295 €
ein Kind aus einer Familie mit 2 Kindem unter 18 Jahren | 84 € 122 € 144 € 162 € 184 € 205 € 216 € 224 €
ein Kind aus einer Familie mit 3 Kindem unter 18 Jahren 57 € 80 € 96 € 108 € 121 € 136 € 142 € 151 €
ein Kind aus einer Familie mit 4 Kindemn unter 18 Jahren 17 € 27 € 32 € 36 € 41€ 44 € 46 € 48 €
Beitrag fiir Kinder unter 3 Jahren

21 5td. | 30 5td. | bis 35 5td. | bizs 40 Std. | bis 45 5td. | bis 50 Std. | bis 52,5 Std. | bis 55 Std.
das Kind aus einer Familie mit 1 Kind 224 € 322 € 375 € 428 € 482 € 536 € 561 € 589 €
ein Kind aus einer Familie mit 2 Kindem unter 18 Jahren | 171€ 245 € 288 € 326 € 368 € 408 € 432 € 450 €
ein Kind aus einer Familie mit 3 Kindern unter 18 Jahren | 112 € 161 € 188 € 216 € 242 € 271 € 286 € 29B €
ein Kind aus einer Familie mit 4 Kindem unter 18 Jahren | 36€ 53 € 62 € 72 € B0 € 87 € 91€ 97 €

Die Elternbeitrage werden nach den jeweils geltenden Landesrichtsatzen fur kirchliche und kommunale Kindergarten erhoben.
Im Ubrigen gelten die Regelungen des Aalener Kindertagesbetreuungsplanes (AKITA* 2019/2020)
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2. Personal

2.1. Padagogisches Personal

Betreff:

Grundlage fur den Betrieb einer Kita bildet die bedarfsgerechte Ausstattung mit pa-
dagogischem Personal. Der Mindeststandard zur Erlangung einer Betriebserlaubnis
ist durch den sog. Mindestpersonalschlussel landesrechtlich geregelt.

Unter 2.1 Padagogisches Personal werden folgende Standards definiert:

a. Personalberechnung
Haupt- und Randbetreuungszeiten
Verfugungszeit
Leitungszeit

b. Vertretungsregelung

c. Fortbildungen

Gesetzliche/Rechtliche Grundlagen:

o (45 SGB VIII Betriebserlaubnis
e {21 Kinder- und Jugendhilfegesetz fur Baden-Wurttemberg (LKJHG)
o 7 Kindertagesbetreuungsgesetz (KiTaG)

e Mindestpersonalschlussel nach der Kindertagesstattenverordnung (KiTaVO)
des Kultusministeriums vom 25.11.2010

Weitere Informationen:

e Beschluss des Kultur, Bildungs-und Finanzausschusses vom 10.10.2018 unter
5018/014 zur ,Fachkraftgewinnung und -bindung in den bestehenden und
geplanten Kindertageseinrichtungen im Stadtgebiet Aalen”

e Protokoll Tragerkonferenz vom 18.10.2017

o Weitere Personalstandards siehe Standard Ziffer 6 ,Sprachférderung” und 8
.Heilpadagogischer Fachdienst/Inklusion”

e Sitzungsvorlage 5020/018: Qualitative Weiterentwicklung der Aalener Kin-
derbetreuungslandschaft in Aalen im Jahr 2021

Anlagen:

e Anlage 1: Formular Auswertung Nutzerfrequenzanalyse
e Anlage 2: Schaubild Vertretungsregelung
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Inhalt:

a. Personalberechnung

Grundlage ist die Berechnungstabelle des Landesjugendamts (Kommunalverband

fur Jugend und Soziales Baden-Wurttemberg — KVJS):
Link: https://www .kvjs.de/jugend/arbeitshilfen-formulare-rundschreiben-newsletter-tagungsunterla-
gen/formulare/#c14866

e U3-Gruppen: Mindestpersonalschlissel nach der KiTaVO
e U3-Gruppen (Krippen): Abweichend zum Mindestpersonalschlissel wird der Be-
treuungsschlussel fur Kinder Uiber drei Jahren herangezogen

VO U3 > ,Gruppen mit verlangerten Offnungszeiten (VO) OHNE Altersmischung”

GT U3 > ,Ganztagsgruppe (GT) Kindergarten u. alle Formen der Altersmischung”
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Rundungsregeln fur die Personalbemessung: Nachkommastellen von 0,01 bis 0,04
werden auf 0,00 abgerundet, Nachkommastellen von 0,05 bis 0,09 werden auf 0,1
aufgerundet.

Urlaubstage: Es sind die tarifrechtlich festgelegten Urlaubstage zuzuglich der zwei
Regenerationstage und die voraussichtliche Anzahl an durchschnittlich in An-
spruch genommenen Umwandlungstagen zugrunde zu legen.

Schlief3zeiten: Es sind die personalrelevanten Schlie8tage (nicht SchlieRRtage fur El-
tern sondern abzgl. der SchliefStage wegen Fortbildung/pad. Tage/betriebl.Veran-
staltungen) zugrunde zu legen.

Haupt- und Randbetreuungszeiten:

Zur Ermittlung der tatsachlichen Haupt- und Randbetreuungszeiten ist mindestens
alle 2 Jahre eine Nutzerfrequenzanalyse Uber eine Dauer von 4 bis 6 Wochen im
Zeitraum Februrar bis Mai durchzufuhren.

Zur Genehmigung der Personalveranderungen sind folgende Unterlagen
bei der Stadt Aalen einzureichen:
o Ubersicht aktueller Personalschliissel in den Einrichtungen und eine
Aufstellung der zu beantragende Erhéhung/Reduzierung
¢ Auswertungen der Nutzerfrequenzanalyse (siehe Anlage)
e Ausgefullte Berechnungstabelle des KVJS
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Bei neuen Einrichtungen werden pauschal 2 Stunden Randzeit festgelegt. Bei
neuen Gruppen in bereits bestehenden Einrichtungen orientiert sich die Kita an
den Randzeiten der Gruppen mit gleicher Betreuungszeit. Ist die Betreuungsform
neu, gilt der pauschale Standard von 2 Stunden Randzeit.

Verfigungszeit:
Der Mindestpersonalschlussel des KVJS beinhaltet Verfugungszeiten von 10 Stun-

den pro Woche und Gruppe.
Unter die Verfugungszeit fallen u. a.:

e Die padagogische Vor- und Nachbereitung

e Organisatorische und verwaltungstechnische Aufgaben des Kitabetriebs

e Elternarbeit, Teamsitzungen, Zusammenarbeit mit Tragern und Institutionen
o Fortbildungen

e Offentlichkeitsarbeit

Die Verfugungszeit ist in der Einrichtung zu leisten, so dass u. a. eine Rufbereit-
schaft in Randbetreuungszeiten abgedeckt ist. Ausnahmen stellen betriebsbedingte
externe Termine, Besorgungen u.a. dar.

Leitungszeit:

Der Landesstandard sieht fur die Leitungszeit fur padagogische Aufgaben einen So-
ckel von 6 Wochenstunden fur alle Einrichtungen und fur jede weitere Gruppe in
einer Einrichtung jeweils 2 weitere Wochenstunden je Gruppe vor. Diese sind be-
reits in der Berechnungstabelle des KVJS aufgefuhrt.

Daruber hinaus wird Leitungszeit fur nichtpadagogische Aufgaben in folgendem
Umfang gewahrt:

Einrichtungsbezogen:
— 1 Stunde / Woche fur Einrichtungen mit Schwerpunkt im Bereich Sprache
— 1 Stunde / Woche fur Einrichtungen mit Schwerpunkt im Bereich Inklusion /
Heilpadagogischer Fachdienst
— 20 h/ Woche fur Einrichtungen, welche ein von der Stadt Aalen anerkanntes
Aalener Kinder- und Familienzentrum sind (vgl. Standard Nr. 14)

Gruppenbezogen:

— 2 Stunden / Woche fur jede Gruppe in der Einrichtung in der Betriebsform
Regelgruppe (RG) und verlangerte Offnungszeiten (VO) mit und ohne Mittag-
essen sowie jede Hort-Gruppe

— 3 Stunden /Woche fur jede Gruppe in der Einrichtung in der Betriebsform
Ganztag (GT)

Die zulassige Hochststundenzahl fur Leitungszeit ist gedeckelt auf eine Vollzeit-
stelle, entsprechend wochentlich 39 Stunden oder 40 Stunden (bei entsprechendem
Tarifvertrag). Eine Ausnahme bilden hierbei Kinder- und Familienzentren.

Standige stellvertretende Leitung:

Die Einrichtung einer standigen Stellvertretung ist bei Kitas ab drei Gruppen mit
mindestens 20 Ganztagsplitzen (mind. 40 Stunden wéchentliche Offnungszeit) und
mindestens 8 U3-Platzen madglich. Es werden dabei keine Schulkinder und keine
Kinder der Spielgruppe angerechnet. Eine Aufteilung der zur Verfugung stehenden
Leitungszeit auf die Leitung und die standige stellvertretende Leitung ist moglich.
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Voraussetzung und Grundlage hierfur ist eine Stellenbeschreibung der standigen
Stellvertretung.

b. Vertretungsregelung

Im Mindestpersonalschlussel nach KiTaVO sind 8 % Vertretungsanteile berucksich-
tigt.

Option 1:

Personalausfall im Umfang von bis zu 8 % der Gesamtstellenanteile. In diesem Fall
ist der Mindestpersonalschlussel Uber die anwesenden Mitarbeitenden der Einrich-
tung weiterhin abgedeckt. Es ist keine Vertretung erforderlich.

Bei Uber 8 % Personalausfall wird in der Regel ab dem 6. Krankheitstag eine Vertre-
tung eingesetzt werden.

Option 2:

Der Trager sieht in der Einrichtung bereits einen um 8% geringeren Personalschlus-
sel vor und gibt die Stellenanteile von 8% in einen Vertretungspool fur seine Ein-
richtungen. Bei Personalausfall in den Einrichtungen erfolgt die Vertretung uber
Personal aus dem Vertretungspool.

In der Anlage ,Schaubild zur Vertretungsregelung” werden die Optionen anschau-
lich erlautert.

c. Fortbildungen:

Esliegt in der Verantwortung des jeweiligen Tragers, den Fortbildungsbedarf seiner
Fachkrafte systematisch zu ermitteln und die entsprechenden Qualifizierungsmal-
nahmen fur die Mitarbeitenden zu planen. Um die Fortbildungsplanung zu unter-
stutzen stehen den Einrichtungen von den 26 (elternrelevanten) SchlieRtagen 5
Tage zur Verfugung, die insb. fur Fortbildungen und padagogische Tage sowie fur
betriebliche Veranstaltungen u. a. genutzt werden kénnen.

Darudber hinaus haben Einrichtungen mit Ganztagsbetrieb (mind. 20 Ganztags-
platze) die Moglichkeit, an bis zu zwei Nachmittagen ab 13 Uhr zu schlieRen und ei-
nen halben Tag die Einrichtung ab 13 Uhr zu schlieffen, zur Planung des Ganztags-
betrieb in Teamklausuren.

10
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Anlage 2: Schaubild zur Vertretungsregelung

O N

Kindergarten 1 Kindergarten 2 Kindergarten 3
Personalschlussel 7,2 Personalschliissel 6,4 Personalschlissel 4,5
&Vertretung: 0,6 8 % Vertretung: 0,5 8% Vertretung: 0,4
g

18,1 Stellen (aufgeteilt in x Fachkrafte)
1,5 Stellen, die fur Ausfallzeiten zur Verfugung stehen

Situation 1: Im Kindergarten 1 fallt eine 50 % Kraft aus 2 Kita kann diesen Ausfall durch die bereits
im Mindestpersonalschlissel enthaltene Vertretungsanteile selbst abdecken

Situation 2: Im Kindergarten 1 fallt eine 100 % Kraft aus = der Kindergarten kann diesen Ausfall durch eigene
Vertretungsanteile sowie durch die Vertretungsanteile des Kindergartens 3 abdecken. Sollte
daruber hinaus im Kindergarten 2 eine 100 % Kraft ausfallen, hatte diese Einrichtung neben den
eigenen Vertretungsanteilen noch einen Bedarf von 50 %.

Kindergarten 2
ﬁ \ Personalschliissel 59/

Kindergarten 3
Personalschliissel 4,1

Kindergarten 1

Personalschliissel 6,6 Vertretungspool

1,5 Stellen

Es gibt Kommunen und Trager, die bereits im Vorfeld die 8% fur Ausfallzeiten von
Personalschlussel abziehen und diese in einen Vertretungspool geben, d.h. sobald
eine Fachkraft ausfallt, kann sofort eine Vertretung aus dem Pool geholt werden.
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Gultig ab: Erstellt am: Nummer Version
01.09.2019 29.08.2019 2.2 1
2. Personal

2.2. Ausbildung

Betreff:

Die Ausbildung zur Erzieherin oder Erzieher kann in der konventionellen Form oder
seit dem Schuljahr 2012/2013 auch in einer praxisintegrierten Form absolviert wer-
den. Bei dem praxisintergrierten Ausbildungsmodell sog. PIA erhalten die angehen-

den Fachkrafte - anders als in der konventionellen vollschulischen Ausbildung -
eine Vergutung.

Gesetzliche/Rechtliche Grundlagen:

e Verordnung des Kultusministeriums tUber die praxisintegrierte Ausbildung
und Prufung an den Fachschulen fur Sozialpadagogik — Berufskollegs
(BKSPIT-VO) vom 28. Juni 2017

e Verordnung des Kultusministeriums tber die Ausbildung und Prufung
an den Fachschulen fur Sozialpadagogik-Berufskollegs
(Erzieherverordnung - ErzieherVO) vom 21. Juli 2015

o Tarifrecht des jeweiligen Tragers

Weitere Informationen:

e Sitzungsvorlage 5018/014: Fachkraftgewinnung und -bindung in den beste-
henden und geplanten Kindertageseinrichtungen im Stadtgebiet Aalen
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Inhalt:

a. Ausbildungsformen

Vollschulische Ausbildung mit Anerkennungsjahr (,AK"):
Dauer: 4 Jahre

Nach 3 Jahren schulischer Ausbildung absolvieren die Auszubildenden im 4. Jahr
der Ausbildung ein Anerkennungsjahr in einer Kindertageseinrichtung. Hierfur
wird ein Ausbildungsvertrag zwischen dem Auszubildenden und dem jeweiligen
Trager abgeschlossen.

Nach Abschluss der Ausbildung und Ubernahme in das Arbeitsverhiltnis wird das
Berufspraktikum als Erwerb einschlagiger Berufserfahrung bei der Stufenlaufzeit
entsprechend berucksichtigt. Die Fachkraft, die ein Anerkennungspraktikum absol-
viert hat, wird in die Erfahrungsstufe 2 eingruppiert.

Die Empfehlungen des KVJS sehen die Moglichkeit Anerkennungspraktikant*innen
mit 100 % einer Vollzeitstelle auf den Personalschlissel anzurechenen. Die Stadt Aa-
len sieht einen Standard von 60 % vor.

Anerkennungspraktikant*innen in Teilzeit werden anteilig nach dem Beschafti-
gungsumfang angerechnet. Beispiel: Eine Anerkennungspraktikantin mit 50 % Stel-
lenumfang wird mit 30 % an den Personalschlussel angerechnet.

Praxisintegrierten Erzieher/innenausbildung (,PIA"):
Dauer: 3 Jahre

Die PIA beinhaltet einen Wechsel zwischen Theorie an der Fachschule fur Sozialpa-
dagogik und Praxis in einer Kindertageseinrichtung. Voraussetzung ist ein Aufnah-
meantrag bei der Fachschule fur Sozialpadagogik und ein Ausbildungsvertrag mit
dem Trager.

Die Fachkrafte werden nach der Ubernahme in die Stufe 2 eingruppiert.

Nach den Empfehlungen des KVJS ist die Anrechnung mit 40 % auf den Personal-
schlussel méglich. Die Stadt Aalen sieht einen Standard von 20 % vor. Bei PIA in
Teilzeit sieht die Stadt Aalen eine anteilige Anrechnung von 15 % vor.
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Sozialpadagogische Assistenz als praxisintegrierte Ausbildung:
Dauer: 3 Jahre

Die Ausbildung gliedert sich in eine theoretische Ausbildung an der Berufsfach-
schule fur sozialpadagogische Assistenz und eine praktische Ausbildung in einer
Kindertageseinrichtung. Voraussetzung ist ein Aufnahmeantrag bei der Fachschule
fur Sozialpadagogik und ein Ausbildungsvertrag mit dem Trager.

Nach den Empfehlungen des KVJS ist im 1. Jahr keine Anrechnung und im 2. Und
3. Jahr eine Anrechnung von bis zu 20 % maéglich. Die Stadt Aalen sieht bei der sozi-
alpadagogischen Assistenz sowohl in Teilzeit als auch in Vollzeit als Standard keine
Anrechnung auf den Personalschlussel vor.

b. Anleitungszeit

Ab 3 gleichzeitig eingerichteten und besetzten Ausbildungsstellen (,PIA" / ,AK" / So-
zialpadagogische Assistenz) in einer Einrichtung erhalt die Einrichtung fur die An-
leitung der Auszubildenden 0,15 Stellenanteile.

Bei mehr als 3 Ausbildungsstellen erhalt die Einrichtung zusatzliche 0,05 Stellenan-
teile fUr jeden weiteren Auszubildenden.

Einrichtungen, die unter einer gemeinsamen Leitung gefuhrt werden, werden bei
der Berechnung der Anleitungszeit als eine Einrichtung betrachtet.
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Gultig ab: Erstellt am: Nummer Version
01.09.2020 10.03.2020 2.3 2
2. Personal

2.3. Hauswirtschaftskrafte

Betreff:

Mit dem Angebot der verldangerten Offnungszeiten VO, VOplus und Ganztagsbe-
treuung hat der Trager angepasst an die Offnungszeiten auch die Mittagessensver-
sorgung sicherzustellen. Hinzu kommt je nach Einrichtung das Angebot Frihstuck
und Nachmittagsimbiss. Fur die Essenszubereitung sowie die in diesem Zusam-
menhang anfallenden Reinigungsleistungen ist entsprechendes Hauswirtschafts-
personal notwendig. Dies erfordert die Festlegung eines Standards fur Hauswirt-
schatft.

Gesetzliche/Rechtliche Grundlagen:

e Empfehlung zur Berechnung des Stundenumfangs von hauswirtschaftli-
chen Mitarbeiter(innen) in Kindertageseinrichtungen” des Landesverbands
Katholischer Kindertagesstatten Didzese Rottenburg-Stuttgart e.V.

o Arbeitshilfe: Angebotsformen der Kindertagesbetreuung in Baden-Wurttem-
berg, KVJS 4/2018

Weitere Informationen:

e Protokoll der Tragerkonferenz vom 18.10.2017
e Standard Ziffer 7 ,Verpflegung”

Anlage:
e Anlage 1: Ubersicht Standard Hauswirtschaftskréfte
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Inhalt:

Die Grundlage der Berechnung ist die Anzahl der zu verpflegenden Kinder und die
Angebote, die die Einrichtung im Bereich Verpflegung und Versorgung bereit stellen
zum Stichtag 01.03. des Vorjahres. Bei der Einfuhrung eines neuen Verpflegungsan-
gebots ist eine Prognose zum Stichtag 01.03. zu stellen.

In Anlage 1 ist die Ubersicht fuir den Standard der hauswirtschaftlichen Tatigkeiten.
Dieser Standard wurde auf Basis der ,Empfehlung zur Berechnung des Studenum-
fangs von hauswirtschaftlichen Mitarbeiter(innen) in Kindertageseinrichtungen”
des Landesverband Katholischer Kindertagesstatten Didzese Rottenburg-Stuttgart
e.V. entwickelt.

Ausgehend von einer 5-Tage-Woche mit taglichem Verpflegungsangebot werden
folgende Unterteilungen vorgenommen:
¢ Ganztagsgruppe mit taglichem
- Fruhstuck, Mittagessen und Imbiss
- Fruhstuck und Mittagessen
- Mittagessen und Imbiss
- Mittagessen
e Gruppe mit Verlangerten Offnungszeiten und Regelgruppen mit taglichem
- Fruhstuck und Mittagessen
e Gruppe mit Verlangerten Offnungszeiten und Regelgruppen mit taglichem
- Fruhstuck

Zur Abdeckung des Aufwands im Bereich Hygiene und Gesundheit erhalten Ganz-
tagseinrichtungen einen Zuschlag von 2 Stunden/Woche je 10 Ganztagskinder so-
wie die Unterteilung nach Angeboten/Bausteinen (vgl. hierzu Standard Ziffer 7 ,Ver-
pflequng”):

o Fruhstuck, Mittagessen und Imbiss

e Fruhstuck und Mittagessen

e Mittagessen und Imbiss

e Mittagessen

Eine Berechnung nach dem Dreisatz bei der Anzahl der zu verpflegenden Kinder ist
nach dem Vorgehen in der Anlage 1 Ubersicht Standard Hauswirtschaftskrafte mog-
lich. Grundsatzlich besteht ein Anspruch auf eine Hauswirtschaftskraft erst ab 15 zu
verpflegende Kinder.

Die Hauswirtschaftskrafte werden in EG 1 eingruppiert. Bei Abweichungen ist zwin-
gend ein entsprechender Nachweis mit sachlicher Begrindung fur eine andere Ein-
gruppierung vom Trager vorzulegen.

Es ist somit ein Arbeitgeberaufwand im Umfang von durchschnittlich 36.500 €/Jahr
(KGST-Wert 2019/2020) zugrunde zu legen. Der Aufwand fur eine vollbeschaftigte
FSJ- oder BFD-Kraft umfasst rd. 9.000 €/Jahr. Somit ist fiir die Berechnung eine
FSJ/BFD-Kraft mit einer Hauswirtschaftskraft mit einem Beschaftigungsumfang von
10 Stunden/Woche gleichzustellen. Dieser Wert ist bei der Berechnung bei der Wahl
fur die Kombination einer FSJ/BFD-Kraft und einer Hauswirtschaftskraft zu beruck-
sichtigen.
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A/
Aalen

Aalener Standards

Kinderbetreuung

Anlage 1: Ubersicht Standard Hauswirtschaftskréfte

Anlage 1: Ubersicht Standard Hauswirtschaftskrafte

15 20 30 40 50 70 100
[Basiswerte* 1.8 15,75 20 242 283 38,75 492
Kinder in Ganztagsbetreuung
{inkl. GT-Zuschlag 2h/Woche je 10 GT Kinder ab 15 20 30 40 50 70 100
far Standard Hygiene und Gesundheit)
Fruhstick, Mittagessen und Imbiss 148 19,75 26 32,2 38,3 52,75 69,2
Fruhstiick und Mittagessen (-15%) 12,6 16,8 22,1 27,4 32,6 448 58,8
Mittagessen und Imbiss (-15%) 12,6 16,8 22,1 27.4 32,6 448 58,8
Mittagessen (-30 %) 10,4 13,8 18,2 22,5 26,8 36,9 48 4
Kinder in Verlangerten ab 15 20 30 40 50 70 100
Offnungszeiten
Fruhstuck und Mittagessen (-15%) 10 13,4 17 20,6 241 32,9 418
Mittagessen (-30 %) 8,25 1 14 16,9 19,8 271 34,4

HWK.

Krafte moglich.

Option 1) Es kann eine HWK mit dem entsprechenden Stundensatz eingesetzt werden.
Option 2) Es kann eine FSJ/BFD-Kraft und eine Hauswirtschaftskraft eingestellt werden. Dabei ist eine FSJ/BFD-Kraft
gleichzusetzen mit 10 Std/Woche einer Hauswirtschaftskraft. Entsprechend berechnen sich die uibrigen Stundensatze fur die

Option 3) Ab einem Anspruch auf 20 Std/Woche und mehr ist alternativ zum Einsatz einer HWK der Einsatz von max. 2 FSJ/BFD-

* Basiswerte auf Grundlage der Empfehlung zur Berechnung des Studenumfangs von hauswirtschaftlichen Mitarbeiter/innen in
Kindertageseinrichtungen des Landesverband Katholischer Kindertagesstatten Diczese Rottenburg-Stuttgart e V.
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Gultig ab: Erstellt am: Nummer Version
01.09.2019 29.08.2019 2.4 1
2. Personal

2.4 Kleiderzuschuss Naturkitas

Betreff:

Fachkrafte in Wald- und Naturkitas haben konzeptions- und wetterbedingt einen
héheren Aufwand fur Kleidung und Reinigung. Der Mehraufwandbedarf soll durch
einen Kleiderzuschuss im Rahmen eines steuerfreien Sachbezug/Gutscheinmodell
fur Mitarbeitende in Natur-und Waldkitas ausgeglichen werden.

Gesetzliche/Rechtliche Grundlagen:

e Der Zuschuss wird monatlich entsprechend den Regelungen zum steuer-
freien Sachbezug nach § 8 Abs. 2 Satz 11 EStG gewahrt.
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Inhalt:

Die Mitarbeitenden einer Natur-und Waldkita halten sich entsprechend des Konzep-
tes einer Naturkita fur den groRRten Teil ihrer Arbeitszeit wahrend allen Jahreszeiten
im Freien auf. Dementsprechend bendtigen die Mitarbeitenden eine besondere Klei-
dung, im Winter eine andere als im Sommer oder in den Ubergangen, sowie Wech-
selkleidung. Deshalb ist es sachgerecht, den Mitarbeitenden einen Betrag fur den
Mehraufwand entsprechend der individuellen Bedurfnisse zur Verfugung zu stellen.

Far die Stadt Aalen gilt folgender Standard:

Jeder Mitarbeitende und jeder Auszubildende mit einem Ausbildungsvertrag
mit dem dauerhaften Einsatzbereich in einer Natur-oder Waldkita erhalt 20
Euro/ Monat (entsprechend 240 Euro/Jahr) fir den Bekleidungsmehraufwand
und eventuell erhéhten Reinigungs- und Pflegekosten der erforderlichen
Kleidung uber das ACA-Gutscheinmodell.

Den Mitarbeitenden wird eine ACA-Gutscheinkarte ausgehandigt, auf die mo-
natlich ein Einkaufswert von maximal 20 Euro verbucht wird. Bei Teilzeitbe-
schaftigten wird der Betrag anteilig angepasst.

Analog zu den Beschaftigten in einer Natur-/Waldkita gilt dieses Vorgehen
auch fur die Absolventen eines Freiwilligen Sozialen Jahres (FSJ)/ Freiwilligen
Okologischen Jahres (FOJ) oder Bundesfreiwilligendienstes (Bufdi) mit dem
dauerhaften Einsatzbereich in einer entsprechenden Einrichtung.

Falls in der Natur-/Waldkita des/der Mitarbeitenden eine Reinigungsmaéglich-
keit besteht, ist es fur die Mitarbeitenden erlaubt die Waschmaschine und den
Trockner fur diese Kleidung zu benutzen.

Die Entscheidung ist jederzeit widerruflich auszusprechen.

20




Aalener Standards Kinderbetreuung

Aalener Standards

A/

Kinderbetreuung  Aalen
Gultig ab: Erstellt am: Nummer Version
01.09.2019 29.08.2019 3 1

3. Offnungszeiten und SchlieRzeiten

Betreff:

Gesetzliche/Rechtliche Grundlagen:

Weitere Informationen

Anlage

a. Definition bedarfsgerechte Offnungszeiten
b. Gruppenumwandlungen

c. SchlieRtage

d. SchlieRung aus besonderem Anlass

e Anlage 1. Angebotsformen der Kinderbetreuung

¢ Kindergartenvertrag zwischen der Stadt Aalen und den jeweiligen Tragern
o {1 Kindertagesbetreuungsgesetz (KitaG)
¢ {1 Kindertagesstattenverordnung (KiTaVO)

o Arbeitshilfe: Angebotsformen der Kindertagesbetreuung in Baden-Wurttem-
berg, KVJS 4/2018
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Inhalt:

a. Definition bedarfsgerechte Offnungszeiten

Um den Personaleinsatz moglichst effektiv steuern und auf den Bedarf von Eltern
angemessen eingehen zu kénnen, gilt folgende Regelung:

Sofern fiir erweiterte Offnungszeiten mindestens 6 Kinder (U3-Kinder zdhlen dop-
pelt) verbindlich angemeldet sind, kénnen die Offnungszeiten entsprechend ausge-
dehnt werden, verbunden mit dem damit einhergehenden, neuen Stellenschlussel.
Fur diese Gruppe gelten dann generell die neuen Offnungszeiten, verbunden mit
den entsprechend angepassten Elternbeitragen. Bei einer Ausweitung der Off-
nungszeiten ist rechtzeitig das Einvernehmen der Stadt einzuholen.

Gleichzeitig gilt diese Regelung auch fiir eine evtl. Reduzierung von Offnungszei-
ten: Sollten in den Randzeiten weniger als 6 Kinder dauerhaft anwesend sein, sind
unverzuglich zwischen Stadt und Trager Verhandlungen zu fuhren, mit dem Ziel ei-
ner zeitnahen, dauerhaften Reduzierung der Offnungszeiten.

Die Kita-Leitungen sind verpflichtet, bei freien Platzen aktiv auf die Stadt zuzuge-
hen und eine Zuweisung der Kinder durch die Stadtverwaltung uber Little Bird her-
beizufuhren. Die Stadt behalt sich bei einer Unterschreitung der Vollbelegung aus
nicht nachvollziehbaren Grunden die Kurzung der Gruppenpauschale vor.

b. Gruppenumwandlungen

Um eine moglichst hohe Auslastung der Einrichtungen und Gruppen zu gewahr-
leisten gilt folgende Regelung:

Sofern zum Stichtag 01.03. die Einrichtung nur zu 75 % belegt ist (ausgehend von
der Zahl der Anmeldungen und der Gruppen-Sollstarke — ohne Notplatze) sind un-
verzuglich Verhandlungen zu fuhren, mit dem Ziel einer zeitnahen Gruppenum-
wandlung. Insbesondere ist dabei eine ,Kleingruppe” mit entsprechend verringer-
tem Personalbedarf anzustreben. Ggf. ist auch eine dauerhafte Gruppenschlieung
unter besserer Auslastung der anderen Gruppen einer Einrichtung zu vereinbaren.
Je nach Bedarfslage ist ggf. die Einfuhrung von Ganztag oder Altersmischung zu
prufen.

Der Trager ist verpflichtet, eine solche Entwicklung der Stadt Aalen zeitnah anzuzei-
gen.

c. Schlieftage

Fur alle, in die Bedarfsplanung der Stadt Aalen aufgenommenen Kindertagesein-
richtungen gelten einheitlich 26 elternrelevante Schlietage/Jahr. Bei Einrichtun-
gen mit Ganztagsbetrieb kommen bis zu zwei weitere Nachmittage ab 13 Uhr hinzu.

d. Schliefung aus besonderem Anlass

Zusatzliche SchlieRtage oder eine Anpassung der Offnungszeiten kénnen sich fur
die Einrichtung oder einzelne Gruppen u.a. aus folgenden Anlassen ergeben:
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Krankheit, behdrdliche Anordnungen, Verpflichtung zur Fortbildung, Streik, hdhere
Gewalt, innerbetriebliche Anlasse, Fachkraftemangel, bauliche und betriebliche
Mangel. Die Personensorgeberechtigten sind schnellstméglich zu unterrichten.
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Anlage 1: Angebotsformen in der Kinderbetreuung

Gruppen fur Kinder ab 3 Jahren bis Schuleintritt

Halbtagsgruppe (HT):

Vor- oder Nachmittagsbetreuung von mind. 3 Std./Tag bis unter 6 Std./Tag
Hochstgruppengrolie 25 -28 Platze

Regelgruppe (RG):

Vor- und Nachmittagsbetreuung mit Unterbrechung am Mittag
HoéchstgruppengrofRe 25-28 Platze

Gruppe mit Verldngerten Offnungszeiten (VO):

durchgiangige Offnungszeit von 6 Std./Tag bis 7 Std./Tag
HoéchstgruppengrofRe 22-25 Platze

Ganztagsgruppe (GT):

durchgingige Offnungszeit von mehr als 7 Std.
HochstgruppengrdfRe max. 20 Platze
Naturkindergartengruppen:

HochstgruppengrélRe 20 Kinder

Altersgemischte Gruppen (AM)
Gruppen in denen Kindergartenkinder (Kinder ab 3 Jahre bis zum Schuleintirtt) gemeinsam
mit Kindern unter 3 Jahren und Kindern im Schulalter bis unter 14 Jahre betreut werden.

Fir AM mit Kinder vom 1. Lebensjahr bis Schuleintritt:

Hoéchstgruppenstarke max. 15 Kinder davon max. 5 Kinder unter 3 Jahren.

Fur AM 2 Jahre bis Schuleintritt:

Héchstgruppenstarke HT/RG 25 Kinder, VO 22 Kinder, GT 20 Kinder und Absenkung
Die HochstgruppengrdfRe wird je aufgenommenes Kind unter 3 Jahren um einen Platz
abgesenkt. Dabei muss die Anzahl der Kinder im Kindergartenalter Uberwiegen.

Fur Naturkita mit Kindern ab 2 Jahre bis Schuleintritt:

Hochstgruppenstarke max. 15 Kinder davon max. 5 Kinder im Alter von 2 Jahren

Kleinkindgruppen (Kinder unter 3 Jahren)

Krippe:

Gruppe fur bis 10 Kinder unter 3 Jahren bzw. 12 Kindern bei ausschliellich Kinder ab 2
Jahren mit einer wéchentlichen Betreuungszeit ab 15 Stunden, i.d.R. in der Betreu-
ungsform ,Verlangerte Offnungszeiten’ bzw. Ganztagesbetreuung (s.o.).

Spielgruppe:

Gruppe fur 10 Kinder im Alter von 0 bis 3 Jahren und einer wéchentlichen Betreuung-
zeiten von 10 bis 15 Stunden.

Das Kriterium ,Altersmischung” (mit dem damit verbundenen, héheren Stellenschlussel) ist
grundsatzlich nicht erfullt, sofern es sich lediglich um die Aufnahme von Kindern ab 2,9 Jah-
ren handelt. Gleichzeitig ist zu beachten, dass 2 Krafte wahrend der Eingewdhnungszeit in der
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Gruppe anwesend sind. Ndheres regeln die Vorgaben des KVJS (Landesjugendamt). Im Ubri-
gen gelten fur die jeweiligen Gruppenformen die Bestimmungen des KVJS. Dort sind auch
weitere Standards zu Gruppen mit ,Zeitmischung” aufgenommen.

Aalener Standards  /)|/
Kinderbetreuung  Aalen

Gultig ab: Erstellt am: Nummer Version

01.09.2019 29.08.2019 4 1

4. Little Bird - Zentrale Vormerkung und Verfahren Platzvergabe in Aalen

Betreff:

Mit diesem Angebot regelt die Stadt Aalen gemeinsam mit den Kindergartentragern
die Vergabe von Platzen zur Kinderbetreuung transparent und bedarfsgerecht nach
nachvollziehbaren Kriterien. Eltern erhalten dadurch die bestmogliche Unterstit-
zung bei der Suche nach einem geeigneten Betreuungsplatz, parallel hierzu kdnnen
Bedarfe von Familien schnell analysiert werden und als Teil der weiteren Planungen
fur die Aalener Kinderbetreuungslandschaft verwendet werden.

Gesetzliche/Rechtliche Grundlagen:

e (24 SGBVIII
e KiTaG
e Sitzungsvorlage 0222/002: Arztliche Versorgung in Aalen
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Inhalt:

Es gelten folgende Grundsatze der Zentralen Vormerkung:

Eltern haben die Moglichkeit ihr Kind online auf einen Kitaplatz vormerken zu las-
sen.

Im Zeitraum 1. Februar bis 14. Marz eines jeden Jahres konnen Eltern ihre Kinder
fur einen Kita- oder Krippenplatz vormerken lassen.

Das Datum der Vormerkung hat keinen Einfluss auf die Platzvergabe.

Ab 15. Marz eines Jahres werden die vorhandenen Platze fur das kommende Kin-
dergartenjahr anhand des nachfolgend dargestellten Punktesystems vergeben.
Es sind ggf. entsprechende Nachweise zu erbringen (immer bei Ziff. 1, 2 und 6)

e Die Aufnahmekriterien gelten unabhingig von U 3 oder U 3.
e Ein Platzangebot muss innerhalb von 2 Wochen von den Eltern bestatigt werden.
o Vormerkungen die nach dem 14. Marz eines Jahres eingehen, konnen nur im
Rahmen der noch zur Verfugung stehenden Restplatze berticksichtigt werden.
Kriterien/ Punktvergabe bei der zentralen Platzvormerkung Punkte
1.  Vorliegen einer Kindeswohlgefahrdung nach § 8a SGB VIII 30
2. Vorliegen eines besonderer familiarer Hintergrund, z.B. schwere Er-
krankung eines Elternteils, im Haushalt wohnender behinderter oder
pflegebedurftiger Angehoriger, jungere Mehrlingskinder in der Fami- 3
lie, besonderer Forderbedarf des Kindes
3. Geschwisterkind in derselben Kita 3
4. Hauptwohnsitz des Kindes in Aalen einschl. Stadtbezirke (Dewangen, 15
Ebnat, Fachsenfeld, Hofen, Unterkochen, Waldhausen, Wasseralfin-
gen)
5. Ein in Aalen wohnhaftes Kind beendet im entsprechenden Kindergar- 10
tenjahr der (gewunschten) Aufnahme das 4. Lebensjahr
6. Erzieher*nnen die in Aalen ein Arbeitsverhaltnis mit einem Beschafti- 20
gungsumfang von 50 % und mehr in einer Kindertageseinrichtung
wahrnehmen bzw. aufnehmen.
7. Niedergelassene oder angestellte hausarztlich tiatige Arzt*innen mit 20
Praxissitz in Aalen mit einem Beschaftigungsumfang von 50 % und
mehr.
Erlauterungen:

Foérderung des Kindeswohls und/oder Vorliegen einer Kindeswohlgefahrdung:

Gemeint sind Kinder, bei denen lt. schriftlicher Auskunft des zustandigen Jugend-
amts der Tatbestand der Kindeswohlgefahrdung gemaf § 8 a SGB VII (Schutzauftrag
bei Kindeswohlgefahrdung) oder der Forderung des Kindeswohls gemal § 27 SGB VII
(Hilfen zur Erziehung) vorliegt.

Besonderer familidrer Hintergrund/Besonderer Férderbedarf:

Ein besonderer Férderbedarf besteht fur Kinder, bei denen durch eine geeignete
Stelle (insbesondere Allgemeiner Sozialer Dienst des Landratsamtes, Fruhférderstel-
len, Sonderpadagogische Beratungsstellen, sozialpadiatrische Zentren, Kinderarzte,
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Logopaden, Ergotherapeuten, Heilpadagogische Fachdienste) ein besonderer For-
derbedarf festgestellt und bescheinigt ist. Der besondere Forderbedarf kann in einer
kérperlichen, geistigen oder seelischen Behinderung oder drohenden Behinderung
bestehen oder sich aus anderen Einschrankungen ergeben, z.B. bei Verzégerungen
im Spracherwerb.

Besonderer familiarer Hintergrund trifft zu, wenn beide Erziehungsberechtigte oder
der alleinerziehende Erziehungsberechtigte aufgrund einer der folgenden Faktoren
mit der hauslichen Situation nicht nur vorubergehend tUberfordert sind:

o Schwerwiegende Erkrankung eines Erziehungsberechtigten. Hierzu zahlen auch
Sucht- und psychische Erkrankungen und eine Risikoschwangerschaft. Ggf.
kann ein Attest des behandelnden Arztes verlangt werden.

¢ Im gemeinsamen Haushalt wird ein pflegebedirftiger und/oder schwer erkrank-
ter Familienangehdriger von einem oder beiden Erziehungsberechtigten ge-
pflegt. Ggf. kann die Angabe der Pflegestufe, die Angabe des Umfangs des Pfle-
gebedarfs in Stunden und/oder die Bestatigung des behandelnden Arztes ver-
langt werden.

e Andere Notlagen und Uberforderungsfaktoren, z.B. Zwillings- und Mehrlings-
kinder in der Familie, Armut/Erwerbslosigkeit, Schichtdienst oder unregelma-
Rige Arbeitszeiten.

Geschwisterstatus:

Als Geschwisterkinder zahlen alle Kinder, die im gemeinsamen Haushalt leben, ggf.
auch Kinder, die nicht verwandt sind. Ein im selben Haushalt lebendes Kind wird in
der gewunschten Einrichtung bereits betreut und ist auch noch beim gewuinschten
Aufnahmetag in der Einrichtung.

Wohnsitz:

Die Familie des Kindes und das Kind muss mit Hauptwohnsitz in der Gesamtstadt
Aalen (einschl. der Stadtbezirke Ebnat, Dewangen, Fachsenfeld, Hofen, Unterkochen,
Waldhausen und Wasseralfingen) gemeldet sein, oder nachweislich in Kurze nach
Aalen ziehen. In diesen Fallen erhalt das Kind 15 Zusatzpunkte.

Vollendung 4. Lebensjahr im maRgeblichen Kindergartenjahr:

Die Stadt Aalen mochte zeitnah Aalener Kinder, welche im jeweils laufenden Kinder-
gartenjahr 4 Jahre alt werden, einen Platz in einer Einrichtung anbieten. Hierzu be-
kommen alle Aalener Kinder, welche im maRgeblichen Kindergartenjahr 4 Jahre alt
werden (d.h. das 4. Lebensjahr im mafigeblichen Kindergartenjahr beenden), 10 Zu-
satzpunkte.

Somit stellt die Stadt Aalen sicher, dass z.B. auch Kinder welche im Alter von 5 Jahren
nach Aalen ziehen, zeitnah einen Platz bekommen. Ebenso ist diese MafRnahme ein
Instrument, um sicherzustellen, dass alle Aalener Kinder mindestens 2 Jahre in einer
Kita sind und von frihkindlicher Bildung partizipieren.

Erzieher/innen mit einem Beschaftigungsverhaltnis in einer Kindertageseinrichtung
im Stadtgebiet Aalen

Erzieherinnen und Erzieher die in der Gesamtstadt Aalen ein Arbeitsverhaltnis mit
einem Beschaftigungsumfang von 50 % und mehr in einer Kindertageseinrichtung
wahrnehmen, bzw. aufnehmen, erhalten zur Fachkraftsicherung und —gewinnung
zusatzlich 20 Punkte.
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Fur Eltern dilt folgende Anleitung zur Vormerkung fur deren Wunscheinrichtung/en:

Informieren:

Welche Betreuungsmaoglichkeiten gibt es in der Nahe? Was passt zur Familie und
zum Kind?

Registrieren/Anmelden:

Eine einmalige Registrierung ist die Voraussetzung, um Platzanfragen stellen zu
kénnen.

Platzanfrage stellen:

Unverbindlich bei Kindertageseinrichtungen ihrer Wahl anfragen, es sind bis zu
3 Wunscheinrichtungen maoglich.

Reservierung/Platzangebot:

Die Wunscheinrichtung kann nun, unter Voraussetzung freier Kapazitaten ein
Platzangebot machen.

Platzannahme durch die Eltern:

Bestatigung des Platzangebotes uber PC, Tablet oder Smartphone. Der angebo-
tene Platz ist nun verbindlich von beiden Seiten zugesagt.

Vertragsabschluss:

Es folgt ein individueller Vertrag.

Folgende Betreuungsformen stehen im System zur Verfugung:

Krippengruppe mit Verlangerten Offnungszeiten:

Fur O bis 3-Jahrige

Ganztagskrippengruppe:

Fur 0 bis 3-Jahrige Uber 7 Std./Tag

Altersmischung (AM) in Verlangerte Offnungszeiten oder Ganztagesgruppen:
Fur (i.d.R.) 2-Jahrige bis zum Schuleintritt.

Verlangerte Offnungszeiten:

Fur 3-Jahrige bis zum Schuleintritt von 6 bis 7 Std/Tag

Regelgruppe:

Fur 3-Jahrige bis zum Schuleintritt von 6 bis 7 Std/Tag

Ganztagsgruppe:

Fur 3-Jahrige bis zum Schuleintritt Uber 7 Std./Tag durchgangige Betreuung mit
Mittagessen

Umgang mit altersgemischten Platzen:

Die Vergabe von altersgemischten Kita-Platzen erfolgt unter Bertucksichtigung der Al-

tersgruppen gemalfd der Gruppenform der Betriebserlaubnis.

Folgender Standard gilt in Aalen fur die altersgemischten Gruppen:

VO AM 2 - 6 Jahre 4 U3-Platze 14 U3-Platze
GT AM 2 - 6 Jahre 4 U3-Platze 12 U3-Platze
VO AM 1 - 6 Jahre 5 U3-Platze 10 U3-Platze
GT AM 1 - 6 Jahre 5 U3-Platze 10 U3-Platze

Die Platze werden nach folgenden Kriterien vergeben:
- Die 4 bzw. 5 U3-Platze werden an die U3-Kinder mit der hochsten Punktzahl ver-

geben. Wenn weniger U3-Kinder als U3-Platze auf der Warteliste sind, ist die
Aufnahme von U3-Kindern méglich.
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Die 10 bzw. 12 bzw. 14 U3-Plitze werden an die U3-Kinder mit der héchsten
Punktzahl vergeben. Wenn weniger U3-Kinder als U3-Platze auf der Warteliste
sind, ist die Aufnahme von U3-Kindern méglich.

Wenn insgesamt weniger Kinder auf der Warteliste sind, als Platze zur Verfugung
stehen, ist die Kita-Leitung zur Kontaktaufnahme mit dem Amt fur Soziales, Ju-
gend und Familie verpflichtet.

Gruppen mit Altersmischung gemal Betriebserlaubnis, in denen keine U3-Kinder auf-
genommen werden, sind als reine U3-Gruppe zu fuhren. Entsprechend ist die Perso-
nalberechnung nach Standard Nr. 2.1. a. auf eine reine U3-Gruppen anzupassen.
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5. Reinigungsstandards

Betreff:

Die Reinigung und Pflege von Kindertageseinrichtungen erfordert zum Schutz der
Kinder und zur Minimierung des Infektionsrisikos ein HochstmaR an Hygiene und
Sauberkeit. Hierfur bilden bestimmte Reinigungsstandards die Grundlage in den
Kitas der Stadt Aalen.

Gesetzliche/Rechtliche Grundlagen:

¢ [ 36 Infektionsschutzgesetzes (IfSG)
e 6. Abschnitt des IfSG

o (341IfSG

o (35IfSG

o (§42/431fSG

Weitere Informationen:

e Musterhygieneplan fur Kindertagesstatten vom Landesgesundheitsamt Ba-
den-Wurttemberg
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Inhalt:

Auf den Musterhygieneplan fur Kindertagesstatten vom Landesgesundheitsamt Ba-
den-Wurttemberg wird verwiesen.
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6. Sprachférderung

Betreff:

Sprachférderung ist die wichtigste Voraussetzung fur die Chancengleichheit unserer Kinder.
Die Stadt Aalen sieht sich in der Verantwortung, allen Kindern gleich gute Voraussetzungen
fUr einen erfolgreichen Bildungsweg zu ermdglichen.

Instrumente der Sprachférderung in Aalen
a. Bundesprogramm Sprachkita
b. Landesprogramm Kolibri (= Kompetenzen verlasslich voranbringen)
c. Aalener Sprachférderkonzept 2025
d. Zertifikatsstudium Sprache der PH Schwéabisch Gmund

Gesetzliche/Rechtliche Grundlagen:

e (9KiTaG

e Verwaltungsvorschrift des Kultusministeriums uber Zuwendungen zur Sprachférde-
rung in allen Tageseinrichtungen fur Kinder mit Zusatzbedarf (Kolibri-Richtlinie)

e Forderrichtlinie zum Bundesprogramm ,Sprach-Kitas: Weil Sprache der Schlussel
zur Welt ist”

Weitere Informationen:

e Orientierungsplan fur Bildung und Erziehung Baden-Wurttemberg, Bildungs- und
Entwicklungsfeld Sprache, S. 1391f

e Verwaltungsvorschrift des Kultusministeriums zur Umsetzung der Gesamtkonzep-
tion ,Kompetenzen verlasslich voranbringen” (VwV Kolibri)

e Beschluss des Gemeinderats der Stadt Aalen vom 17.05.2019 unter 5018/004 zu ,Un-
terstutzungssysteme fur die Kitas im Stadtgebiet Aalen: I. Sprachférderkonzept 2025
der Stadt Aalen, II. Weiterentwicklung Inklusion in den Kitas”

Anlagen:

e Anlage 1: Darstellung der drei Forderstufen Sprache in Aalen
e Anlage 2: Ausfullbogen Sprachforderung
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Inhalt:

a. Bundesprogramm Sprachkita

Hinweis:
Zum Redaktionsschluss im Januar 2023 war nicht abschlieffend bekannt, inwieweit
Moéglichkeiten zur Fortfuhrung des Bundesprogramms bestehen.

Im Januar 2016 startete das Bundesprogramm “Sprach-Kitas: Weil Sprache der
Schlussel zur Welt ist". Das Programm richtet sich an Kindertageseinrichtungen mit
einem uberdurchschnittlich hohen Anteil an Kindern mit besonderem Bedarf an
sprachlicher Bildung und Férderung. Mit dem Programm werden Angebote sprach-
licher Bildung in Kindertageseinrichtungen geférdert. Weitere Schwerpunkte sind
die inklusive Bildung, die Zusammenarbeit mit Familien und seit 2021 die Integration
medienpadagogischer Angebote. Die Kitas erfahren Unterstutzung durch zusatzliche
50 % - Fachkrafte je Einrichtung fur sprachliche Bildung. Zudem hat die Stadt Aalen
im Verbund mit den Stadten Schwabisch Gmund, Heidenheim, Schorndorf, Oberko-
chen, Huttlingen, Neresheim, Sontheim, Lorch-Waldhausen, und Welzheim eine ge-
meinsame Fachberatung fur alle Einrichtungen angestellt. Seit der 3. Férderwelle im
Januar 2021 ist Aalen mit 16 Einrichtungen im Programm vertreten.

b. Landesprogramm Kolibri

Das Bildungs- und Entwicklungsfeld ,Sprache” ist zentrales Element des Orientie-
rungsplans fur Bildung und Erziehung in baden-wurttembergischen Tageseinrich-
tungen fur Kinder. Die Sprachkompetenz aller Kinder wird durch eine ganzheitlich
ausgerichtete Sprachbildung wahrend der gesamten Kindergartenzeit gefdrdert.

Fur die Sprachforderung konnen die Trager seit dem Schuljahr 2012/13, damals unter
dem Dach von SPATZ, heute unter dem Dach von Kolibri den Forderweg uUber die
intensive Sprachférderung (ISK) wahlen.

Intensive Sprachférderung (ISK):

Haben Kinder einen intensiven Sprachférderbedarf, kann ihnen uber die gesamte
Kindergartenzeit (fur Kinder ab 2 Jahren und 7 Monaten) eine zusatzliche Sprachfor-
derung mit 120 Stunden jahrlich pro Kolibri-Gruppe durch eine qualifizierte Sprach-
forderkraft zu Teil werden. Davon entfallen 80 Stunden auf die Forderung am Kind
und 40 Stunden auf Vor- und Nachbereitungszeit. Der Trager erhalt einen Zuschuss
von 2.200 € als Festbetrag, daruber hinaus anfallende Personalkosten kdnnen tber
die Betriebskostenabrechnung bei der Stadt geltend gemacht werden.

In einer Kolibri-Gruppe sind mindestens 3 Kinder. Der Teiler fur die Kolibri-Gruppen
liegt bei 7 Kindern. Eine kleinere GruppengrdfRe ist nur durch eine Umverteilung zu
gleichgroflen Gruppen moglich, wenn eine Gruppe weniger als 7 Kinder hat. Die
Mindesgruppengrofie kann unterschritten werden, wenn weniger als 3 Kinder in der
Einrichtung einen Sprachforderbedarf aufweisen.

Eine geringere GruppengréfRe kann angesetzt werden, wenn Kinder mit Fluchterfah-
rung férderberechtigt sind.
Es gelten die Richtlinien zum Kolibri-Landesférderprogramm entsprechend.
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Es ist ein Nachweis uber die geleisteten 120 Stunden je Gruppe, aufgegliedert in die
Zeit fur Férderung am Kind und die Vor- und Nachbereitungszeit zu fuhren.

Der Antrag und der Verwendungsnachweis sind uber die L-Bank unter folgendem
Link verfugbar:

https://www.l-bank.de/produkte/finanzhilfen/kolibri.html

c. Sprachférderkonzept 2025 der Stadt Aalen

Voraussetzung fur das ,Sprachférderkonzept 2025" bildet der Férderweg ISK (Inten-
sive Sprachférderung) des Landesprogramms Kolibri mit einer Sprachférderkraft von
120 Stunden/Jahr fur 10 Monate je Kolibri-Gruppe (davon 80 Stunden Férderung am
Kind und 40 Stunden Vor- und Nachbereitungszeit).

Die Bewilligung von stadtischen Sprachfdordermitteln orientiert sich an der Bewilli-
gung der Landesmittel von Kolibri. Je nach Anteil der Kinder mit Sprachauffalligkei-
ten (Stufe I bis III, vgl. Anlage 1 und 2) erhalt die Kita zusatzliche Stunden zu den 120
Stunden/Jahr durch das Landesprogramm. Die entsprechenden Personalkosten
koénnen Uber die Betriebskostenabrechnung bei der Stadt geltend gemacht werden.

Die Sprachférderung ist wahrend der Hauptbetreuungszeit zu leisten.
Verfahren:

Fur einen Zugang zu den Fordermitteln aus Kolibri und zu den stadtischen Férder-
mitteln sind strukturierte Beobachtungsverfahren zur Erhebung des Sprachstands
erforderlich. Die Stadt Aalen verpflichtet zur Verwendung der anerkannten und mit
den Tragern abgestimmten Testverfahren zu Sprachauffalligkeiten ,Sismik”, ,Seldak”
und ,BaSiK". Die Kinder, die nicht mit dieser Erfassungsmethode zu erfassen sind,
testet die Fachkraft mit anderen fachlich geeigneten Instrumenten, die im Ermessen
der Einrichtung liegen.

Fur die Auswahl des Testverfahrens durch ,BaSiK" fur Kinder mit und ohne Migrati-
onshintergrund, durch ,Sismik” fur Kinder mit Migrationshintergrund oder durch
Loeldak” fur Kinder ohne Migrationshintergrund ist folgende Definition eines Migra-
tionshintergrundes maf3geblich:

Eine Person hat dann einen Migrationshintergrund, wenn sie selbst oder mindestens
ein Elternteil nicht mit deutscher Staatsangehorigkeit geboren ist. Die Definition um-
fasst im Einzelnen zugewanderte und nicht zugewanderte Auslinder; zugewanderte
und nicht zugewanderte Eingeblirgerte; (Spat-)Aussiedler sowie mit deutscher
Staatsangehdrigkeit geborene Nachkommen der drei zuvor genannten Gruppen.

Kolibri findet bekanntermalRen bei Kindern ab 2,7 Jahren Anwendung. ,BaSik" gibt es
in einer U3-Version und in einer U3-Version. ,Sismik” ist erst ab 3,5 Jahren und ,Sel-
dak” ab 4 Jahren anzuwenden. Bei ,Sismik” und ,Seldak” obliegt es der Kita, mit ge-
eigneten fachlichen Instrumenten eine Bedarfseinschatzung bei Kindern im Alter
zwischen 2,7 und 3,5 bzw. 4 Jahren zu treffen. Schulkinder funktionieren als ,Platz-
halter” fur neue Kinder.

Bei anderen geeigneten fachlichen Instrumenten zur Bedarfseinschatzung gilt ent-
sprechend eine gleichwertig angesetzte Gruppe.
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Einen Bedarf an zusatzlicher Sprachférderung im Sinne des Aalener Sprachfdrder-
konzepts 2025 haben Kinder,

- die im Beobachtungsbogen ,Sismik” bei der Auswertung des Bereiches
Sprachliche Kompetenz” bei Gruppe 3 und schlechter eingetragen sind,

- die im Beobachtungsbogen ,Seldak” bei der Auswertung im Durchschnitt der
Bereiche ,Wortschatz” und ,Grammatik” bei der Gruppe 3 und schlechter ein-
getragen sind oder

- die im Beobachtungsbogen ,BaSiK" bei der quantitativen Auswertung im
Durchschnitt < 50% in mindestens 2 Kompetenzbereichen eingetragen sind.

Bei anderen geeigneten fachlichen Instrumenten zur Bedarfseinschatzung gilt ent-
sprechend eine gleichwertig angesetzte Gruppe.

Sobald der Trager/die Kita eine Zusage zur Landesférderung bekommen hat, wird
dieser mit Anzeige der entsprechenden Forderstufe bei der Stadt Aalen eingereicht.

Gegenuber der Stadt Aalen besteht ausschlielllich eine Anzeigepflicht, es ist keine
Genehmigung erforderlich. Ein Nachweis Uber die geleisteten Stunden des Aalener
Sprachférderkonzepts 2025 ist nicht zu fuhren. Auf Nachfrage durch die Stadt Aalen
ist der Nachweis der Genehmigung durch das Landesprogramm Kolibri sowie der
Nachweis der Ergebnisse von ,Sismik”, ,Seldak” und ,BaSiK" an die Stadt zu Ubermit-
teln.

Fur die geleisteten Kolibri-Stunden bedarf es einem Verwendungsnachweis gegen-
Uber dem Land, welcher uber die L-Bank heruntergeladen werden kann.

Stufenberechnung (Stufe I bis III):

Der Anteil der sprachauffalligen Kinder in der Einrichtung ist ausschlaggebend fur
die Stufenberechnung des Aalener Sprachférderkonzepts 2025 und dem damit ein-
hergehenden Anspruch auf zusatzliche personelle Ressourcen zur Sprachférderung.
Die Basis bilden die 120 Std/Kolibri-Gruppe durch das Landesprogramm. Darauf auf-
bauend kénnen weitere Férdermittel von der Stadt beansprucht werden.

Folgende Forderumfange beinhalten die Stufen I bis III:

Stufe I: Kitas mit einer deutlich Uberdurchschnittlichen Sprachauffalligkeit der Kin-
der (Uber 50 % der getesteten Kinder in der Kita sind ,sprachauffallig”) 2 insg. Forder-
umfang von 205 Std/ Kolibri-Gruppe

Stufe II: Kitas mit einer durchschnittlichen Sprachauffalligkeit der Kinder (25 — 50 %
der getesteten Kinder in der Kita sind ,sprachauffallig”) - insg. Forderumfang von
176 Std/ Kolibri-Gruppe

Stufe IIT: Kitas mit einer geringen Sprachauffalligkeit der Kinder (unter 25 % der ge-
testeten Kinder in der Kita sind ,sprachauffallig”) = insg. Féorderumfang von 140 Std/
Kolibri-Gruppe

Eine genauere Beschreibung kann der Anlage 1, Darstellung der drei Férderstufen
Sprache in Aalen, entnommen werden.
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Berucksichtigt werden bei der Berechnung des Anteils an sprachauffalligen Kindern
nur die Kinder, welche in der entsprechenden Altersgruppe sind und somit auch mit
dem Testverfahren fur Sprachauffalligkeiten getestet werden. Konkret bedeutet dies,
dass die Kinder von 0 Jahren bis 2,6 Jahren nicht in die Berechnung miteinbezogen
werden, da fur diese Kinder kein Kolibri und auch keine stadtischen Fordermittel be-
antragt werden konnen. Somit wird nur der prozentuale Anteil an sprachauffalligen
Kindern ab 2,7 Jahren bis zum Schuleintritt fir die Berechnung der Stufen 1 bis 3 be-
rucksichtigt.

Beispiel: Eine Kita mit 20 Kindern im Alter von 2,7 Jahren bis zum Schuleintritt mit
10 sprachauffalligen Kindern im Alter von 2,7 Jahren bis zum Schuleintritt ist somit
mit 50 % Sprachauffalligkeit der Stufe 1 zugeordnet. Dasselbe gilt wenn 5 weitere Kin-
der im Alter von unter 2,7 Jahren in der Einrichtung sind, da diese nicht mitgezahlt
werden.

In der Anlage liegt die Anmeldung des Férderumfangs auf Grundlage der voraus-
sichtlichen Kolibri-Gruppen vor.

d. Qualifizierungsmoglichkeiten fiir Sprachférderkréafte

Qualifizerung von Sprachférderkraften

Voraussetzung zur Durchfuhrung von Sprachférderung nach Kolibri ist die Qualifi-
ziuerung der durchfuhrenden Sprachforderkraft. Fur die Qualifizierung besteht eine
Ubergangsfrist bis spatestens zum Kindergartenjahr 2022/2023. Das Land finanziert
die Qualifizierungsmaoglichkeiten zunachst befristet bis Ende des Jahres 2022.

Grundsatzliches

Die Teilnahme an den Qualifizierungsmaoglichkeiten fur Sprachférderkrafte in Pra-
senz- oder Online-Terminen gilt grundsatzlich als Arbeitszeit. Vor- und Nacharbei-
ten sind wahrend der Verfugungszeit abzuleisten.

Die Fahrt von Wohnort bzw. Dienststelle zum Studienort und zuruck gilt als Arbeits-
zeit. Die Reisekosten erstattet der Trager im Rahmen seiner jeweiligen Tarifordnung.

Die Stadt Aalen erkennt in besonderen Fillen die Auszahlung der Uberstunden, die
im Zusammenhang mit der Teilnahme am Zertifikatsstudium entstehen, im Rahmen
der Betriebskostenabrechnung an. Ein besonderer Fall kann bspw. sein, dass die Stel-
lenanteile der Sprachférderkraft aulerhalb von Kolibri nicht ausreichen, um entste-
hende Uberstunden abzubauen (Hintergrund: Fir die Uiber Kolibri gewéhrten Stun-
den werden keine Fortbildungszeiten anerkannt).

An 6 Tagen kann die Abwesenheit des/der Teilnehmenden Uber eine Vertretung in
der Einrichtung erfolgen (vgl. Standard Nr. 2.1 b.), weitere Tage fangt die Einrichtung,
soweit méglich, intern auf.

Die Reisekosten sowie die Kosten der Vertretung werden vom Trager im Rahmen der
Betriebskostenabrechnung gegenuber der Stadt geltend gemacht.

Dieser findet voraussichtlich jahrlich statt.
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Zertifikatsstudium Sprache an der PH Schwéabisch Gmiind

Interessierte Erzieher/innen in einer Einrichtung im Stadtgebiet Aalen haben bereits
seit dem Jahr 2010 die Moglichkeit am Zertifikatsstudium Sprache der PH Schwa-
bisch Gmund teilzunehmen.

Hierbei wird ein schriftliches Anmeldeverfahren mit den Erzieher/innen und mit Be-
teiligung von Kita-Leitung und Trager durchgefihrt. Die entsprechenden Anmelde-
unterlagen erhalten die Kitas und Trager von der Stadt Aalen, sobald in Abstimmung
mit der PH Schwabisch Gmund der Zeitrahmen fur das Zertifikatsstudium vorliegt.

Mit Kindern im Gesprach

Auch weitere, vom Land anerkannte Qualifizierungsmoglichkeiten werden von der
Stadt Aalen anerkannt und entsprechend finanziert. Seit dem Jahr 2020 gibt es Qua-
lifizierungsmoglichkeiten uber ,Mit Kindern im Gesprach”.
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Anlage 1: Darstellung der drei Férderstufen Sprache in Aalen

Stufe I: Fur Kitas mit einer deutlich iilberdurchschnittlichen Sprachauffalligkeit der Kinder
Definition: Durchschnittlicher Anteil der Kinder mit Sprachauffalligkeiten von tiber 50 %

Basis: je Kolibri-Gruppe mit 120h / Jahr fir 10 Monate (01.10. bis 31.7.)
- davon 80h /Jahr am Kind
- davon 40h / Jahr Vor- und Nachbereitungszeit

Qualitatsinput I: je Kolibri-Gruppe zusatzlich: 61 h / Jahr
Erhohung der Zeiten ,Sprachférderung am Kind" fur
Einrichtungen, die ein ausgepragtes Sprachbad bendtigen

Qualitatsinput II: je Kolibri-Gruppe zusatzlich: 24 h / Jahr
Zusatzlich zur Abdeckung der Monate August und September
(Somit sind auch Urlaub und Krankheit abgedeckt)

Somit ergibt sich ein Forderumfang von 205h / Jahr je Kolibri-Gruppe fur Kitas der Stufe 1

Stufe II: Flr Kitas mit einer durchschnittlichen Sprachauffalligkeit der Kinder
Definition: Durchschnittlicher Anteil der Kinder mit Sprachauffilligkeiten von tiber 25 % bis 50 %

Basis: je Kolibri-Gruppe mit 120h / Jahr fiir 10 Monate (01.10. bis 31.7.)
- davon 80h /Jahr am Kind
- davon 40h / Jahr Vor- und Nachbereitungszeit

Qualitatsinput I: je Kolibri-Gruppe zusatzlich: 36 h / Jahr
Erhohung der Zeiten ,Sprachférderung am Kind" fur
Einrichtungen, die ein ausgepragtes Sprachbad bendtigen

Qualitatsinput II: je Kolibri-Gruppe zusatzlich: 20 h / Jahr
Zusatzlich zur Abdeckung der Monate August und September
(Somit sind auch Urlaub und Krankheit abgedeckt)

Somit ergibt sich ein Forderumfang von 176h / Jahr je Kolibri- Gruppe fur Kitas der Stufe 2

Stufe III: Fir Kitas mit einer geringen Sprachauffalligkeiten der Kinder
Definition: Durchschnittlicher Anteil der Kinder mit Sprachauffalligkeiten von unter 25 %

Basis: je Kolibri-Gruppe mit 120h / Jahr fiir 10 Monate (01.10. bis 31.7.)
- davon 80h /Jahr am Kind
- davon 40h / Jahr Vor- und Nachbereitungszeit
Qualitatsinput I: findet keine Anwendung
Qualitatsinput II: je Kolibri-Gruppe zuséatzlich: 20 h / Jahr

Zusatzlich zur Abdeckung der Monate August und September
(Somit sind auch Urlaub und Krankheit abgedeckt)

Somit ergibt sich ein Férderumfang von 140h / Jahr je Kolibri-Gruppe fur Kitas der Stufe 3

38



Aalener Standards Kinderbetreuung

b Aalener Standards JI/
(/& Kinderbetreuung  Aalen

Anlage 2: Ausfillbogen Sprachférderung

Anmeldung des Férderumfangs auf Grundlage der voraussichtlichen Kolibri-Grup-
pen
Name der Kita:

Trager:

Anzahl der Kolibri-Gruppen:

Kindergartenjahr:

Bitte kreuzen Sie an, in welche Stufe die Kita einzuordnen ist und fullen Sie den ent-
sprechenden Gesamtforderumfang aus.

|:| Stufe I: Fur Kitas mit einer deutlich uberdurchschnittlichen Sprachauffalligkeit
der Kinder
Definition: Durchschnittlicher Anteil der sprachauffalligen Kinder von uber 50 %
--> Es ergibt sich ein Forderumfang von 205 h/je Kolibri-Gruppe fur Kitas der
Stufe 1

Gesamtférderumfang (Anzahl Kolibri-Gruppen x 205 Stunden):
______ Stunden/Jahr

[ ] Stufe II: Fiir Kitas mit einer durchschnittlichen Sprachauffalligkeit der Kinder
Definition: Durchschnittlicher Anteil sprachauffalligen Kinder von uber 25 % bis
50 %
--> Es ergibt sich ein Forderumfang von 176 h/je Kolibri-Gruppe fur Kitas der
Stufe 2
Gesamtférderumfang (Anzahl Kolibri-Gruppen x 176 Stunden):
______ Stunden/Jahr

[ ] Stufe III: Fiir Kitas mit einer geringen Sprachauffilligkeiten der Kinder
Definition: Durchschnittlicher Anteil sprachauffalligen Kinder von unter 25 %
--> Es ergibt sich ein Forderumfang von 140 h/je Kolibri-Gruppe fur Kitas der
Stufe 3

Gesamtférderumfang (Anzahl Kolibri-Gruppen x 140 Stunden):

______ Stunden/Jahr
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7. Verpflegungsstandards

Betreff:

Das Ernahrungsverhalten, das die Kinder frih lernen, beeinflusst ihre Ernahrung
und Gesundheit im spateren Leben. Daher bilden Verpflegungsstandards die
Grundlage fur eine vollwertige Verpflegung in den Aalener Kindertageseinrichtun-
gen.

a. Einheitliche/Tragerubergreifende Verpflegungsstandards mit vier Wahlmog-
lichkeiten der Trager unter Berucksichtigung der Elternwinsche nach Bau-
steinen

b. Unterstutzungsleistungen

Gesetzliche/Rechtliche Grundlagen:

o (2 Abs. 1 Gesetz Uber die Betreuung und Forderung von Kindern in Kinder-
garten, anderen Tageseinrichtungen und der Kindertagespflege (Kinderta-
gesbetreuungsgesetz - KiTaG)

e (24 Abs.1SGB VIII

Weitere Informationen:

e Protokoll Tragerkonferenz vom 18.10.2017
e Sitzungsvorlage 5018/017: Anpassung der Verpflegungsstandards fur die Kin-
dertageseinrichtungen in Aalen
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Inhalt:

a. Trageriibergreifende Verpflegungsstandards mit vier Wahlmaoglichkeiten der
Trager unter Berucksichtigung der Elternwiinsche nach Bausteinen

Die Grundlage dieses Standards sind 4 Wahlméglichkeiten/Essensbausteine, seit
01.09.2021 mit folgenden Verpflegungspauschalen (jeweils 12 Monatsbeitrage):

I: Mittagessen 75 €
II: Mittagessen + Nachmittagsimbiss 80 €
III: Frithstuck + Mittagessen 85 €
IV: Frithstiick + Mittagessen + Nachmittagsimbiss 90 €

Die Getrankepauschale fur Wasser und Tee betragt zusatzlich 4 €/Monat.

Im Sommerferienmonat August wird die monatliche Essenspauschale um 50 % re-
duziert.

Die Umsetzung dieses Standards obliegt dem Trager. Fur die Umsetzung dieses Stan-
dards hat der Trager folgende Wahlmoglichkeiten:

Der gewahlte Baustein (I, II, III oder IV) soll

» furdie ganze Einrichtung

> gruppenformspezifisch (d.h. alle VO-Gruppen / alle GT-Gruppen usw. gleiche
Angebote)

» gruppenspezifisch (d.h. jede Gruppe ein individuelles Angebot, Differenzie-
rung nach der Anzahl der Kinder statt nach einer Differenzierung aus Sicht der
betriebserlaubnis moglich)

gelten. Zum Stichtag 01.03. eines Jahres sollen mindestens 15 Kinder Mittagessen er-
halten. Bei der Neueinfuhrung von Mittagessen in einer Einrichtung ist nach Abstim-
mung mit der Stadt eine Ubergangsphase maglich.

Die Essensbausteine sollen dabei nicht vom Trager alleine festgelegt werden, son-
dern unter Berucksichtigung des in § 5 SGB VIII definierten Wunsch- und Wahlrecht
im Einvernehmen mit der Elternschaft. Folglich entscheidet die Mehrheit der Eltern
einer Einrichtung/Gruppe tiber das Angebot (analog Festlegung Offnungszeiten).

Alternative Moglichkeit bei Verldngerten Offnungszeiten:

Spricht sich die Mehrheit der Elternschaft fur ein zweites Vesper zur Mittagszeit aus
(d.h. Kinder bringen die Verpflegung zur Mittagszeit von zu Hause mit), kann diese
auch in einer Gruppe/Einrichtung umgesetzt werden.
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b. Riickerstattung von Verpflegungspauschalen bei Einschrankungen im Kita-
Betrieb

Abwesenheit des Kindes

Bei krankheitsbedingter Abwesenheit oder aufgrund eines Kuraufenthalts von mehr
als einer Kitawoche (5 Tage ohne Beruicksichtigung des Wochenendes, Feiertage
und SchlielStage) konnen auf Antrag der Personensorgeberechtigten ab dem 6.
Krankheitstag die Verpflegungskosten anteilig auf die Abwesenheitstage gerechnet
ruckvergutet werden.

Eine anteilige Ruckerstattung der Verpflegungskosten bei freiwilliger Abwesenheit
der Kindes (z. B. Urlaub, freiwillige Abwesenheit aufgrund von Krankheitswelle in
der Kita) ist nicht méglich.

Pandemiebedingte Einschrankungen im Kita-Betrieb

Im Falle zusatzlicher SchlieRtage aufgrund pandemiebedingter gesetzlicher Rege-
lungen bzw. behdérdlicher Anordnungen von Bund, Land, Landkreis oder der Orts-
polizeibehdérde werden fur den betroffenen Zeitraum keine Verpflegungspauscha-
len erhoben. Bereits erhobene Verpflegungspauschalen werden fur den Zeitraum
der SchlieBung bzw. der Absonderung anteilig zuruickerstattet. Sofern moglich und
vorab absehbar wird bei langer andauernder Schliefung von Kitas und Horten die
Verpflegungspauschalen fur die Betreuung nicht per Lastschriftverfahren eingezo-
gen bzw. keine Rechnungsstellung vollzogen. Dies gilt fur Elternbeitrage analog.

Die Ruckerstattung der Verpflegungspauschalen obliegt dem Trager.

Pesonell bedingte Einschrankungen im Kita-Betrieb

Bei einer personell bedingten Einschrankung des Kita-Betriebs in einem Zeitraum
von mehr als 5 zusammenhangenden Betriebstagen werden Verpflegungspauscha-
len fur diesen Zeitraum an betroffene Familien anteilig riickerstattet. Familien mit
Kindern, die im Falle eines Notbetreuungsangebots die Betreuung in diesem Zeit-
raum in Anspruch nahmen, erhalten keine Verpflegungspauschalen rickerstattet.
Dies gilt fur Elternbeitrage analog.

Die Ruckerstattung der Verpflegungspauschale obliegt dem Trager.

Sonstige Einschrankungen des Kita-Betriebs

Bei Einschrankungen des Kita-Betriebs aus Grunden von Streik, hdherer Gewalt und
innerbetrieblichen Anlassen ist eine Ruckerstattung der Verpflegungspauschalen
nicht moglich. In sonstigen Fallen bedarf es einer Einzelfallentscheidung der Stadt
Aalen. Dies gilt fur Elternbeitrage analog.
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c. Unterstutzungsleistungen

Uber die Bildungs- und Teilhabeleistungen des Landratsamts Ostalbkreis konnen
anspruchsberechtigte Eltern die Ubernahme der Kosten fur das Mittagessen ihrer
Kinder in den Kindertageseinrichtungen beantragen.

Berechtigt sind Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene, wenn ihre Eltern oder
sie selbst eine der folgenden Leistungen beziehen:

» Arbeitslosengeld II oder Sozialgeld (SGB II)

» Sozialhilfe (SGB XII)

» Wohngeld und/oder Kinderzuschlag oder

» Asylbewerberleistungen.

d. Abrechnung bei Neuaufnahme eines Kindes

Wahrend der Eingewdhnungsphase eines Kindes findet iblicherweise keine regel-
maRige Teilnahme am Mittagessen statt.

Bei einer Neuaufnahme zwischen dem 1. und dem 14. eines Monats wird keine Ver-
pflegungspauschale und keine Getrankepauschale erhoben.

Bei einer Neuaufnahme ab dem 15. eines Monats wird fur diesen und den darauffol-
genden Monat keine Verpflegungskostenpauschale und keine Getrankepauschale
erhoben.
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8. Inklusion

Betreff:

Installierung eines Heilpadagogischen Fachdienstes fur alle Kindertageseinrichtun-
gen in Aalen.

Einfuhrung Index fur Inklusion

Gesetzliche/Rechtliche Grundlagen:

o Art. 7 Abs. 2 und Art. 24 der UN Behindertenrechtskonvention
e §1Abs.2-4und 6, 7 Kindertagesbetreuungsgesetz Baden-Wurttemberg

Weiter Informationen:

e Beschluss des Gemeinderats vom 17.05.2018 unter 5018/004 zur Ausweitung
des Heilpadagogischen Fachdienstes
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Inhalt:

Das bestehende Unterstutzungssystem Heilpadagogischer Fachdienst stellt einen
uberdurchschnittlichen Standard in der Stadt Aalen dar. Der Heilpadagogische Fach-
dienst unterstutzt die Kitas in ihrer Entwicklung als Bildungsort, verbunden mit dem
Ziel eine umfangliche Teilhabe aller Kinder zu ermdglichen. Eine tragerubergrei-
fende Rahmenkonzeption der Heilpadagogischen Fachdienste definiert mit Stan-
dards die Arbeitsweise der Fachdienst-Team:s.

Alle Trager haben eine Verlangerung in der Heilpadagogischen Begleitung bis
31.08.2023 erhalten.

Derzeit werden 17 Kitas im Schwerpunktmodell mit 0,30 Stellenanteile und 25
Kitas im Zurufmodell mit 0,05 Stelleanteile fachlich unterstutzt. Insgesamt
werden in drei Teams 6,4 Stellenanteile eingesetzt. Diese Regelungen sind seit
2019 geltend.

Zur padagogischen Begleitung des Umsetzungsprozesses wurde im Fruhjahr
2019 ein Begleitgremium gegrundet. Nachdem der Umsetzungsprozess in ei-
nen standardisierten Arbeitsprozess Uubergegangen ist, wird im Herbst 2022
wird daruber entschieden, in welcher Form das Begleitgremium im Bereich
der Inklusion tatig sein wird.

Far eine standardisierte und einheitliche Umsetzung wurde eine trageruber-
greifende Rahmenkonzeption mit wesentliche Kernprozesse erarbeitet. Die
Konzeption wurde im Sommer 2022 freigegeben. Die darin enthaltenen Stan-
dards bilden die Grundlage fur das padagogische Handeln aller Fachdienste.
Parallel zum Ausweitungsprozess wurde mit den Fachdiensten, dem Begleit-
gremium und mit einer Prozessbegleitung eine Evaluation erarbeitet. Die Eva-
luation dient zur konzeptionellen Weiterentwicklung des Konzeptes und wird
bis Herbst 2022 ausgewertet. Die gewonnen Ergebnisse werden in den weite-
ren Ausweitungsprozess berucksichtigt und verarbeitet.

In alle Kitas, welche von einem Heilpadagogischen Fachdienst begleitet wer-
den, wird der Index fur Inklusion eingefihrt. Die Heilpadagogischen Fach-
dienste arbeiten sich eigenstandig die Methoden der EinfuUhrung und der wei-
teren Erarbeitung der Inhalte.
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9. Betriebskostenférderung und -abrechnung

Betreff:

Verfahren zur Forderung und Abrechnung der jahrlichen Betriebskosten einer Kin-
dertageseinrichtung auf Grundlage des Kindergartenvertrags zwischen der Stadt
Aalen und des Tragers der Kindertageseinrichtung.

Gesetzliche/Rechtliche Grundlagen:

e Vertrag Uber den Betrieb und die Férderung von Kindertageseirnichtungen
zwischen den Kindergartentragern und der Stadt Aalen (Kindergartenvertrag)

e Rahmenvereinbarung vom 25.07.2003 zwischen den Kommunalen Landes-
verbanden, den Kirchen und den Verbanden der sonstigen freien Trager der
Jugendhilfe zur Umsetzung des § 8 Abs. 5 des Kindergartengesetzes fur Ba-
den-Wiurttemberg sowie Vertragsmuster (Neufassung 2010)

e Tragerkonferenzen vom 12.10.2020 und 10.12.2020: Gemeinsamer Beschluss
mit den Tragern zur verpflichtenden Abgabe eines jahrlichen Finanzzwis-
chenberichts sowie Abstimmung des zu verwendenden Formulars

Weitere Informationen:

Anlagen:

e Anlage 1: Vordruck Betriebskostenabrechnung
e Anlage 2: Vordruck Personalaufstellung

e Anlage 3: Vordruck Zuschussberechnungsblatt
e Anlage 4: Vordruck Finanzzwischenbericht
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Inhalt:
Betriebskostenabrechnung

Fur die Betriebskostenforderung und —abrechnung gelten insbesondere die Bestim-
mungen der Ziffern 3.2 — 3.7 des Kindergartenvertrags. Fur das Verfahren gilt ergan-
zend folgendes:

e In der Anlage sind die anzuwendenden Vordrucke einer Betriebskostenab-
rechnung, einer Personalaufstellung und eines Zuschussberechnungsblatts
enthalten.

e Der Vordruck ist digital auszufullen aufgrund der Verknupfungen in den
Excel-Tabellen.

e Die Vordrucke werden jahrlich von der Stadt Aalen rechtzeitig per Mail an alle
Trager zur Bearbeitung versendet.

e Fur halbe Gruppen wird die halbe Gruppenpauschale gewahrt.

Finanzzwischenbericht

Fur bessere Planungssicherheit benotigt die Stadt Aalen einen Finanzzwischenbe-
richt zur Jahresmitte mit Prognosezahlen zum laufenden und zum kommenden
Jahr. Entsprechend kénnen Abschlagszahlungen passgenauer geplant und ausge-
zahlt werden. Damit sollen hohe Ruck- bzw. Nachzahlungen im Folgejahr vermie-
den werden.

Die Trager sind jahrlich zur Abgabe eines Finanzzwischenberichts zum 15.07. eines
Jahres verpflichtet.
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Anlage 1: Vordruck Betriebskostenabrechnung

Stadh Axken
At far Soetaben, Jspurd urd Famil

Abrechnung der Betriebsausgaben flir das Jahr 2021

Einrichtung

Triger

Telefon

E-Mail-Adresse

[Ausgaben

1. Personalausgaben
11 Padagogisches Personal gesamt:
davon Verretung
Fortbildung
12 Weiteres Personal
davon Hausmeister

Reinigung
Hauswirtschaft
Sonstige gesamt: 0.00€
Gesamtkosten Personal | 0,00 €|

2. Sachausgaben
2.1 Sachliche Geschiftsaufwendungen (z.8. Spiel- und Baschaftigungs-
material, verwaltungs- und Geschaftsbedarf, versicherung, Mitgliedsbeitrage)

davon verpflegungskosten

durchschnittliche Beschaffungskosten fur ein Mittagessen

2.2 laufende Unterhaltung und kieinere Instandsetzungen des Gebiudes
einschlieflich Sch¥nheitsreparaturen, laufende Unterhaltung und
Erganzung des Inventars einschl. Spielgerdte im Innenbereich, sowie
Ausgaben fur die Unterhaltung der AuRenanlagen einschliefilich
Spielgerate
(je Gruppe max. 4000 €)

2.3 Bewirtschaftung des Gebiudes

2.3.1 Heizung

2.3.2 Reinigungsmittel

2.3.3 Wasser

2.3.4 Beleuchtung

2.3.5 Muollabfuhr

2.3.6 Reinigung (sofem durch extemes

Serviceunternehmen)
2.3.7 Kaltmiete
2.3.8 Sonstiges 0,00 €

2.4 Pfiege der AuBenanlagen (Réum- und Streudienst, Raseamahen usw.)

2.5 Steuern, Abgaben und Versicherungen fOr das Gebdude - sofemn
Gebdude im Eigentum des Tragers

2.6 Erbbauzinsen, Entgelte fUr die Nutzung des Grundsticks - sofem
Gebaude im Eigentum des Tragers

Gesamtkosten Sachausgaben

3. Ehrenamtlich erbrachte Leistungen
N€x Std.

Summe Betriebsausgaben

4. Verwaltungskosten
(siehe 3.3 Kindergartenvertrag) jdhrlich 3.75%

Betriebsausgaben einschl. Verwaltungskosten

h

0,00
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Stadt Aalen
Amt flr Soziales, Jugend und Familie

460.134

|[Einnahmen

1 Elternbeitrdge Ja Nein
enstprechend der aktuellen Ubersicht |:[
Kindergarten-Elternbeitrége der Stadt Aalen

2. Bildungs- und Teilhabepaket

Anzaht der Kinder [:l

3. Sonstige Betriebseinnahmen
davon Bereits erhaltene Einnahmen bei Beschaftigungsverbot
Einnahmen aus Landes- und Bundesforderprogramme
sonstige weitere Einnahmen

5

Sonstige Betriebseinnahmen

Summe Betriebseinnahmen
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Anlage 2: Vordruck Personalaufstellung

Betriebskostenabrechnung Personalaufstellung 2021
zum Stichtag 01.07. eines Jahres

A/

Aalen

[ Hinwe:s: heliblaue und

graue Felder nicht ausfollen |

1| Aligemeine Angaben 1 Gruppe 2Gruppe | 3 Gruppe | 4.Gruppe | 5. | 6.Gruppe | 7.Gruppe | 8 Gruppe | Summe |
1 Gruppenform (RG-U3/RG-UI/RG-AM/VO-UZ/VO-U3VO-AM/GT-UY/
GT-U3/GT-AM/Kombi-Gruppe mit Mischung GT und VO/Hort/Spielgruppe/usw.)
12| Mittagessen (ja/nein)
1.3 [Ofnungszeit in Stunden je W %ﬁﬁusgmnﬁ:ﬂ (30h, 35h, 40 h &5h S0h 55h)
14 ut se 0
Stellenanteile 39:363925..» w.u:nna (vgl. Aalener Standard Nr. 24)
2|inkl erhohter U3-Personalschiissel ggis. M P dussel, geneh Randbetrenungszesten gemal
/cﬁnld»cy:tb&ﬁ\. 0.00 0.00
51| GruPpeni Tlenanted
- Em..: x«.(m Perzonalberechnungtabelle, Schiief- u. Urlaubstage) 0.00
22 ile fiir Lei it in der Einri 0,00
23 ile fur Anlet it in der Einrichtung
"~ 110,05 Stellenanteile je PIAJAK be: mind. 3 Auszubildenden in siner Einrichtungl, vgl. Aalener Standard Nr. 22 0.00
24|Summe 0,00
25| davon (staatlich anerkannte) Erzieher/i (Stellenanteile - nicht "Képée’} 0,00
2| Seven Kindh id i it A Bachelor of Arts Soziale Arbext oder vergisichbar (Stellenantene - rucht
"Kopfe'] 0.00
27| daven P C und Sozialpa i 3 {Stellenantesie- nicht "Kopie?) 0,00
28| davonPIA (znzurechnende St sllenanteile - nicht Képte’) vl Aslenes Standard Nr 22 (¢ FlA - 20%) 0,00
29| S=ven = chrende Stellenanteils - nicht 'KGpie] VoL Aslener Standard Nr. 22 11
AKX - 60%) 0,00
210 davon andere Fachkrafte nach 7 KiTaG (Heilermehungspileger/innen, Physiotherapeut/innen,
Kinderkrankenpfleger/innen stc} 0.00
211| davonSonstige (bitte benennen) 0.00
| Weiters susitatiche Stellenantele in der Eirvichtmg et mﬁ ~ | Begrindung.falls Abweichung vorhanden
71 zusatzliche ile fur Sprachford g nach Kolibri / Aalener Sprachfordermodell
Xk ..mg Aalener Standard Nr. 6) 0,00
32 liche Stell ile fiir Sprachford g durch Bund Sprach-Kita 0,00
3.3|zusaztlich zugeordnete Stellenanteile des Heilpadagogischen Fachdienstes 0,00
3.4|zusatzliche Hauswi. afte in der Einri - nicht "Kopée") vgl Aa. Standard Nr. 23 0,00
35 atzlich m...u gn—nﬁ Einrichtung  (Stellenanteile - nicht "Kopée") 0.00
3 6|zusatzlich afte inder E::a_gﬁ (Stellenanteile - nicht "Kopie’) 0,00
37 i in der Einri g (Stellenanteile - nicht "Kopfe 0,00
3.8|zusaztliche EGH-Krafte inder Einrichtung  (Finanzierung tber E ungzhilfe des Landk ) 0,00
3.9|weitere zusatzliche fnicht durch die Stadt Aslen gefordert) 0,00
G e 0.00
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insgesamtimJahr (Stellenanteile- nicht "Kopie')

Anzahl der Monate des Beschaftigungsverbots ingesamt im entsprechenden Jahr {aufgerundet)
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Anlage 3: Vordruck Zuschussberechnungsblatt

Berechnungsblatt Zuschuss - 2021
Umstellung der Finanzierung - Berechnungsblatt

Trager:
im jeweils abzurechnenden Jahr
csc Betriebs- G Bildungs- u. sonstige

Nr. Scichtiiog ausgaben Eltembeitrage Teilhabepaket Betriebseinnahmen
1 0 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 £
2 B 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
3 0 0,00 £ 0,00 £ 0,00 € 0,00€
& O 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
5 0 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 £
6 o 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 £
T 0 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 £
8 o 0,00 € 0,00 £ 0,00 € 0,00 €
g o0 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
10 0 0,00 € 0,00 € 0,00 £ 0,00 £

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 £
Betriebsausgaben 0,00 £
./ Elternbeitrige 0,00 £
./ Bildungs- und Teilhabepaket 0,00 £
./. Sonstige Betriebseinnahmen 0,00 €
nicht gedeckte Betriebsausgaben 0,00 £
Prozentsatz It. Vertrag
Zuschuss gesamt 0,00 £

Hierauf geleistete Abschlagszahlungen:

insgesamt 0,00

Unter-/Oberschreitung 0,00 €
Die Unterschreitung istin Hthe von 0,00 € aufdas Konto
bei der (BLZ/BIC)

von der Stadt Aalen zu Uberweisen.

Die Oberschreitung in Hohe von 0,00 € wird umgehend an die Stadt Aalen,
Konto Nr. 110 000 309 bei der KSK Ostalb (BLZ 614 500 50) - IBAN: DE11 61450050 0110000309 - BIC: OASPDEGA erstattet.

Wir bitten den Zuschuss der Stadt Aalen fiir das Rechnungsjahr 2022 mit insg. zu berlicksichtigen.

Die Betriebskostenabrechnung wurde volistandig ausgefullt. Hierzu gehtren die Angaben Uber Ausgaben und Einnahmen hinsichtlich des Kita-
Betriebs, ggf. Nachweise Uber ehrenamtlich erbrachte Leistungen, die Personalaufstellung und das Berechnungsblatt inklusive der Angabe
Uber den Zuschuss fur das laufende Rechnungsjahr. Ich bin damit einverstanden, dass die Prufung der Betriebskostenabrechnung erst nach
vollstindiger Obermittlung der erforderlichen Daten erfolgen kann.

Die aufgefuhrten Einnahmen und Ausgaben stimmen mit unseren Rechnungsunterlagen Uberein. Mit einer Oberpriffung durch die Stadt Aalen
sind wir einverstanden.

Es wird ausdricklich bestatigt, dass die Abrechnung auf der Grundlage des Gemeinderatsbeschlusses vom 19.01.2012 nach den Regelungen
des mit Wirkung vom 01.01.2012 abgeschlossenen Kindergartenvertrages erstellt wurde und nur Einnahmen und Ausgaben, die den
Kindergartenbetrieb betreffen, aufgefuhrt sind.

29. April 2022

rechtsverbindliche Unterschrift
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Anlage 4: Vordruck Finanzzwischenbericht

Finanzzwischenbericht zum Halbjahr Aganelenin

Hame und Ort Kindertageseinrichtung

. Hochrechnung
Zum

I. Plan . Prognose

| 2022 [ [ 3122022 | | 2023 |

&u -
envartete Personalkosten
envarete Sachkosten

Dwischensumme der enwarisien Bstresalusgaben 0,00 0,00 1,00

Werwaungskosienefirag
(GEEAMMELMME enwanete Bemebcausgaben 000 0,00 0,00

abzilghich der Elnnahmen:

erwartste Etamnelirages
erwartste sonstige Ennahmen

Sraareler Abmangsl .00 .00 0,00

anwarteiz Anmangeibeteligung von der Stadt Agien

stichwortartigs Ersuterungen zu Abwslchungen = 5 % "Plan zu Hochrechnung™ (Spalis 1) bzw. "Hochrachnung zu Prognosa™ (Spaits 1):

Aufgestelt

e, Dusiurn Unierscir R
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10. Beteiligung bei der 6rtlichen Bedarfsplanung

Betreff:

Die Beteiligung bei der ortlichen Bedarfsplanung zur Kinderbetreuung ist gesetzlich
und vertraglich vorgeschrieben. Die Stadt geht Uiber diese Verpflichtung hinaus und
gestaltet ihre Kinderbetreuungslandschaft in einem interdiszipliaren Aushand-
lungsprozess gemeinsam mit samtlichen Akteuren im Bereich der Kinderbetreu-
ung.

Gesetzliche/Rechtliche Grundlagen:

o Ziffer 1 des Vertrags Uuber den Betrieb und die Férderung von Kindertagesein-
richtungen zwischen den Kindergartentragern und der Stadt Aalen (Kinder-
gartenvertrag)

e {3 Abs. 3 Kindertagesbetreuungsgesetz (KiTaG)

e (80 Achtes Sozialgesetzbuch (SGB VIII)

Weitere Informationen:

e Handlungsfeld 7, AKITA 2019/2020
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Inhalt:

Die Stadt hat rechtzeitig die anerkannten Trager der freien Jugendhilfe und die pri-
vat-gewerblichen Trager, die die rechtlichen und fachlichen Voraussetzungen fur
den Betrieb der Einrichtung erfullen, an ihrer Bedarfsplanung zu beteiligen. Nach
den Vorschriften des SGB VIII sind die Jugendhilfetrager in allen Phasen einer sol-
chen Planung einzubinden. Die Bedarfsplanung ist dem Trager der ortlichen Ju-
gendhilfe (Landkreis) anzuzeigen. Der Gemeinderat anerkennt den Bedarf durch
BeschluR.

Die Stadt Aalen geht uber diesen gesetzlichen Mindeststandard hinaus und bindet
samtlich Akteuere auf dem Gebiet der Kinderbetreuung im Sinne eines Aushand-
lungsprozesses ein. Die Kommunikations- und Informationsstrukturen zwischen
den Akteuren der Kinderbetreuung werden transparent und verbindlich festgelegt.
Hierbei dienen das nacholgende Prozessmodell, die Kommunikationsstruktur sowie
die Kommunikationsmatrix zur Veranschaulichung.

Wie das folgende Prozessmodell zeigt, ist bei der Fortschreibung des Kinderbetreu-
ungsplans die Beteiligung im Sinne von Aushandlung fester Bestandteil und in al-
len Planungsphasen zu berucksichtigen.

Planung
Bedarfsplanung
Q-Entwicklung

/ Beteiligungs-

..
Trager+

Partner =& /' Gremium
Kommunikations-
struktur
Uberpriifung
Bewertung

Ziel der Kommunikationsstruktur sowie der Kommunikationsmatrix ist, dass die je-
weiligen Ergebnisse in das Forum Kinderbetreuung, das politische Gremium und
die Tragerkonferenz einflieRen. So ist eine durchlassige Kommunikation und
Transparenz zwischen den Akteuren gewahrleistet.

KBFA
Ortschaftsrate

Forum
Kinderbetreuung

/ Trégerkonferenz\
/ Quartierskonferenzen\

Projekt- Leiter/Innen- Trigertreffen
gruppen treffen

konzept
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Amt fur Soziales, Jugend und
Familie

Experten nach Thema (z.B.
Fachschulen)

. Verantwortliche/r ] Zyklus / Inhalte /
Bezeichnung . Teilnehmende Wann . .
Vorsitzende/r Zeitfenster Besprechungsziel

4 Regionalkonferenzen Stadt Aalen Kindergartentrager, Frihjahr [jahrlich Fortschreibung des

Amt fur Soziales, Jugend und |Ortsvorsteher/Innen, Vertreter des 3h Kinderbetreuungsplans in
Die Quartiere werden in 4 Familie Fachbereichs den jeweiligen Quartieren
Raumgemeinschaften Amtsleitung Kinderbetreuungsplanung der Stadt Bedarfsermittlung
zusammengefasst Aalen, Einladung tiber GR- Zielentwicklung
Quartier Kernstadt (1-6 und Franktion fur je 1 Vertretenden der
Uberortl.), Hartsfeld und GR-Fraktionen
Unterkochen (8-10),
Wasseralfingen/ Hofen (13-
16), Welland (7,11,12,17)
Tréagerkonferenz Stadt Aalen Alle Kindergarten- Herbst jahrlich Standards

Amt fur Soziales, Jugend und |trager der Stadt Aalen (siehe Liste) 3h Vertragsgrundlagen
Einberufung und Familie Vertreter des Amtes fir Soziales, Grundsatzfragen des
Terminierung der Sitzung Oberblrgermeister bzw. eine |Jugend und Familie Kindergartenbetriebs
durch die Stadt von ihm benannte
Erstellung und Versandt des |Vertretung
Protokolls durch die Stadt
Forum Kinderbetreuung Stadt Aalen 6 Vertreter der Tragerkonferenz, 6 |Frihjahr [jahrlich Fortschreibung des

Amt fur Soziales, Jugend und |Fachkarftevertreter, 6 3h Kinderbetreuungsplans und
Einberufung und Familie Elternvertreter, 1 Vertreter des Sicherstellung einer
Terminierung der Sitzung Oberblirgermeister bzw. eine |Landkreises, Geschaftsfiihrende umfassenden Beteiligung bei
durch die Stadt von ihm benannte Schulleitung der Grundschulen, je Bedarfsermittlung und
Erstellung und Versand des |Vertretung ein Vertreter der im Gemeinderat Zielentwicklung
Protokolls durch die Stadt vertretenen Fraktionen und

Vertreter des Amtes fur Soziales,
Jugend und Familie

Tragertreffen Stadt Aalen Trager ganz- jahrlich Projektbezogene Themen
(Einzelgesprache) Amt fur Soziales, Jugend und jahrig 1,5h Angelegenheiten des Betriebs

Familie der Einrichtungen des
Einberufung und Amtsleitung Tragers
Terminierung der Sitzungen
durch die Stadt
Leitungskonferenzen Stadt Aalen Alle Kita-Leitungen jahrlich

Amt fur Soziales, Jugend und 3h

Familie

Bedarfsklarung in der

Tragerkonferenz
Projektgruppen Stadt Aalen anlass- und themenbezogen anlassbezogen [themenbezogen
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11. Standortentwicklungskonzept

Betreff:

Ein Standort- und Sanierungskonzept sichert die nachhaltige und systematische
Entwicklung der Kindergartenstandorte. Die Standorte werden auf Grundlage der
kleinraumigen Planung und nach Moglichkeit unter Berucksichtigung der Gebau-
dekonzeptionen der Kindergartentrager weiterentwickelt.

Gesetzliche/rechtliche Grundlagen:

o Arbeitshilfe: Angebotsformen der Kindertagesbetreuung in Baden-Wurttem-
berg, KVJS 4/2018

e KVJS-Ratgeber: Der Bau von Kindertageseinrichtungen, Stand 06/2020
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Inhalt:

Neben neu entstehenden Einrichtungen mussen auch bestehende Kitas die Chance
auf Weiterentwicklung bekommen. Der Ausbau wird fur die nachhaltige Entwicklung
und Positionierung der Standorte genutzt, um eine optimale Angebotsmischung in
den jeweiligen Quartieren herzustellen.

Einrichtungen mit einer Grofie von 3 bis 4 Gruppen bieten betriebswirtschaftliche
(z. B. Personaleinsatz/-entwicklung, Reinigung, etc.) als auch padagogische Vorteile
(durchmischte Altersstrukturen, offene Konzepte, etc.).

Mit dem Ausbau der U3-Betreuung und den Veranderungen von Betreuungsformen
(insb. Ganztag) werden die Gruppen im Vergleich zu friher kleiner. Dies bedeutet,
dass die heutige 3-gruppige Einrichtung noch ca. 50 Kinder betreut, friher waren
dies bis zu rd. 85 Kinder. Dies entspricht heute einer 5-gruppigen Einrichtung.

Bei der weiteren Standortentwicklung gelten folgende Eckpunkte:

. 1-gruppige Einrichtungen sind zu vermeiden. Ausnahmen stellen Einrich-
tungen mit besonderen padagogischen Konzepten wie Wald- oder Natur-
kindergarten dar, die aufgrund ihrer Kostenstruktur entsprechende Vor-
teile bieten sowie Interimsldésungen und Bestandseinrichtungen.

. 2-gruppige Einrichtungen werden bei Bedarf aufrechterhalten, sind je-
doch nach Méglichkeitin 3-gruppige Einrichtungen zu uberfuhren, um als
nachhaltige Standorte zu gelten. Neubauten oder Generalsanierungen von
zweigruppigen Einrichtungen sind zu vermeiden.

. Gebaude- und Raumkonzepte von bestehenden Einrichtungen werden
insbesondere unter Berucksichtigung moderner padagogischer und tech-
nischer Anforderungen sowie den Anforderungen des Arbeits- und Ge-
sundheitsschutzes sukzessive angepasst.
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12. Kindeswohl und Kinderschutz

Betreff:

Alle Fachkrafte von den &ffentlichen und freien Trager der Jugendhilfe sind ver-
pflichtet, mégliche Gefahrdungen wahrzunehmen und ihnen frihzeitig in geeigne-
ter Weise zu begegnen.

Gesetzliche/Rechtliche Grundlagen:

e (8aSGBVIII

o §72a SGB VIII

o Kinderschutzgesetz Baden-Wurttemberg

e Bundeskinderschutzgesetz

o Gesetz zur Kommunikation und Information im Kinderschutz

¢ Kinder- und Jugendhilfeweiterentwicklungsgesetz
o (45 Abs. 2 Nr. 4 SGB VIII

Weitere Informationen:

e Zustandigkeit: Landratsamt Ostalbkreis, Jugend und Familie

Anlagen:
¢ Anlage 1: Selbstverpflichtungserklarung nach § 8a und § 72a SGB VIII
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Inhalt:

In den jeweiligen Vereinbarungen zum §8a SGB VIII mit den zustandigen Landkreis
Ostalbkreis verpflichten sich die Trager von Einrichtungen der Jugendhilfe in ei-
nem mehrstufigen Vorgehen auf Wahrnehmungen im Bereich der Einschrankung
des Kindeswohls zu reagieren. Hierzu mussen die Fachkrafte zum einen regelmallg
geschult werden, und zum anderen bedarf es eines abgestimmten transparenten
Verfahrens innerhalb der Einrichtung (Handlungsplan). Die Beteiligung der Eltern
ist dabei ein wichtiger Aspekt. Die Trager bekennen sich ausdrucklich zu dieser Ver-
antwortungsgemeinschaft zum Wohle der Kinder und Jugendlichen. Sie setzen im
Rahmen des eigenen Leistungsprofils méoglichst fruhzeitig die gegebenen Hilfe-
moglichkeiten zum Schutz vor Kindeswohlgefahrdung ein. Sehen sich die Trager
der Fachkrafte der Kindertageseinrichtungen bzw. der Kindertagespflegedienste
nicht in der Lage auf geeignete Hilfen hinzuwirken oder bestehen Zweifel, ob Hilfen
angenommen werden und ausreichend erscheinen, oder werden erforderliche Hil-
fen abgelehnt, ist das Jugendamt (Landratsamt) zu informieren. Dies kann gegen
den Willen der Eltern erforderlich sein, erfolgt aber niemals ohne ihr Wissen (vo-
rausgehende Information), dies gilt insbesondere dann, wenn Gefahr in Verzug ist.

Nach SGB VIII sollen die Trager der dffentlichen Jugendhilfe hinsichtlich der per-
sonlichen Eignung insbesondere sicherstellen, dass sie keine Personen beschafti-
gen oder vermitteln, die rechtskraftig wegen einer Straftat nach den §§ 171, 174 bis
174 c, 176 bis 181 a, 182 bis 184 oder § 225 des Strafgesetzbuches verurteilt worden
sind. Zu diesem Zweck sollen sie sich bei der Einstellung und in regelmaliigen Ab-
standen (alle 5 Jahre) von den zu beschaftigenden Personen ein erweitertes Fuh-
rungszeugnis nach § 30 a Bundeszentralregistergesetzes vorlegen lassen. Die Kosten
sind i. d. R. bei der Ersteinstellung von den Beschaftigten selbst zu tragen, i. d. R. ei-
ner Wiedervorlage in ,regelmaRigen Abstanden” (s.o.) tragt die Kosten der Arbeitge-
ber. Empfohlen wird als Turnus ein Zeitraum zwischen 2 und allerhdchstens 5 Jah-
ren.

Dieses Polizeiliche Fuhrungszeugnis mussen all diejenigen beantragen, die ,haufi-
gen und umfangreichen Kontakt” mit Kindern/Jugendlichen haben. Vorher ist
keine Beschaftigungsaufnahme moglich. Insbesondere kann dies fur folgenden
Personenkreis angenommen werden:

e Padagogisches Stammpersonal (auch Anerkennungspraktikantinnen)

o Sprachfdrderkrafte, Eingliederungshilfen usw.

e Padagogische Aushilfskrafte, wenn langer als 1 Monat beschaftigt

e Praktikanten (langer als 1 Monat in der Einrichtung eingesetzt)

o Freiwilliges Soziales Jahr, Bundesfreiwilligendienst, 1 € Jobber

e Hauswirtschafts- und Reinigungskrafte, Haumeister usw. (sofern wahrend

der Betreuungszeit in der Einrichtung)

Fur den sonstigen Personenkreis wie
e Ehrenamtlich Tatige (z.B. Projekte wie Lesepatenschaften, Freizeiten usw.)
o Kurzzeitpraktikanten aus Schulen und Blockschuler innerhalb der Ausbil-
dung (Voraussetzung: Nur uber kurzen Zeitraum und i. d. R. nicht alleine mit
Kindern in Kontakt)
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e Hauswirtschafts-, Reinigungskrafte, Hausmeister usw. mit ,gelegentlichem”
Kontakt zu Kindern
ist entsprechend den mit dem Landkreis Ostalbkreis verienbarten Sicherstellungs-
vereinbarungen zu handeln. Nach Neufassung des &72 SGBV III durch das Bundes-
kinderschutzgesetz (BKiSchG). Es besteht auch fiir diesen Personenbereich eine
Nachweispflicht.

Grundsatzlich und im Sinne einer starken Fokussierung auf Belange des Kindes-
wohls in den Einrichtungen ist die Abnahme einer Selbstverpflichtungserklarung
fur Mitarbeitende ein geeignetes Werkzeug zur Sensibilisierung in Fragen des Kin-
derschutzes

Aktuell findet zum Thema Kindeswohl und Kinderschutz eine Aufarbeitung sei-tens
des Landkreises Ostalbkreis statt.
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Anlage 1: Selbstverpflichtungserklarung nach § 8a und § 72a SGB VIII

Selbstverpflichtungserklarung
Schutzauftrag nach § 8a und § 72a SGB VIII

Name:

Anschrift:

Geburtsdatum:

Einrichtung/Einsatzstelle:

Ich bin in der o. g. Einrichtung seit als tatig und stehe
mit Kindern und/oder Jugendlichen in Kontakt. Daraus ergeben sich besondere Verpflichtungen, wel-
che den Schutz einer moglichen Gefahrdung des Wohls eines Kindes oder Jugendlichen bezwecken.

§ 1 Persénliche Eignung

(1) Ich bestatige, dass ich nicht rechtskraftig wegen einer Straftat nach den §§ 171, 174 bis 174 c, 176 bis 181
a, 182 bis 184 e, 225, 232 bis 236 des Strafgesetzbuches verurteilt worden bin. AuRerdem versichere ich,
dass derzeit kein Ermittlungsverfahren gegen mich wegen einer in § 72 a des Sozialgesetzbuches, 8.
Buch, genannten Straftat eingeleitet ist.

(2) Im Falle einer Verurteilung nach § 1 Abs. 1 verpflichte ich mich, diese umgehend der Stadtverwaltung
Aalen, Amt fiir Soziales, Jugend und Familie mitzuteilen.

§ 2 Belehrung

Von der Einrichtungsleitung wurde ich Uber die Problematik der Kinderwohlgefahrdung aufgeklart. Mir
wurde die Vorgehensweise beim Verdacht der Gefahrdung des Wohls eines Kindes oder Jugendlichen
gemalR § 8 a des Sozialgesetzbuches, 8. Buch erlautert.

Aullerdem wurde ich von der Einrichtungsleitung uber die allgemein gultigen Verhaltensregeln und
Normen zum Schutz des Kindeswohls aufgeklart. Die Einhaltung dieser Vorschriften bestatige ich.

§ 3 Aufsichtspflicht

Ich bestatige mit meiner Unterschrift, dass ich von der Einrichtungsleitung tber meine Rechte und
Pflichten bei der Kinderbetreuung, insbesondere uber die mir Ubertragene Aufsichtspflicht unterwiesen
worden bin.

Aalen, den

Unterschrift des Selbstverpflichtenden Unterschrift Einrichtungsleitung

Verteiler:

[ Einrichtung/Einsatzstelle bzw. Trager (Original)

[]Erklarende/r (Kopie)
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13. Kinder- und Familienzentrum

Betreff:

Kitas mit besonderen sozialen Herausforderungen erhalten die Méglichkeit zur
Weiterentwicklung zu Kinder- und Familienzentren. Dabei gelten die Forderrichtli-
nien der Stadt Aalen.

Gesetzliche/Rechtliche Grundlagen:

e Sitzungsvorlage 5020/018: Qualitative Weiterentwicklung der Aalener Kin-
derbetreuungslandschaft in Aalen im Jahr 2021
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Voraussetzungen fiir die Anerkennung eines Kinder- und Familienzentrums (KiFaz)
in Aalen:

KiFaz muss Schwerpunktkita im Bereich Sprache und im Bereich Inklusion /
Heilpadagogischer Fachdienst sein. Entsprechend steht iber das Bundespro-
gramm Sprach-Kita eine zusatzliche Sprachférderkraft mit 50 % Stellenum-
fang zur Verfugung (vgl. Standard Nr. 6 Sprachférderung). Ebenfalls stehen
weitere 30 % Stellenanteile Uber den Heilpadagogischen Fachdienst zur Ver-
fugung (vgl. Standard Nr. 8 Heilpadagogischer Fachdienst).

Zukunftige KiFaz mussen mindestens 3 Gruppen betreiben. Bestehende
KiFaz haben Bestandsschutz.

Zuschussmittel von anderen Zuschussgebern sind vorrangig in Anspruch zu
nehmen.

Inhalte der stadtischen Férderung:

Personal: Im Rahmen der Leitungszeit werden fur anerkannte KiFaz weitere
20 Stunden/Woche zur Koordination des KiFaz geférdert (vgl. Standard Nr.
2.1).

Finanzen: Es kdnnen zusatzliche laufende Mittel in Hohe der geltenden
Gruppenpauschalen fur Unterhalt und Inventar fur Kitas im Umfang einer
Gruppe Uber die Betriebskosten abgerechnet werden. Derzeit umfasst die
Gruppenpauschale 4.000 € im Jahr. Daruber konnen Zusatzangebote finan-
ziert werden.

Weitere freiwillige Eigenmittel des Tragers werden nicht mit den stadtischen
Regelungen zum Personal und zu den Finanzen verrechnet.

Weitere Rahmenbedingungen von KiFaz:

Raumbedarf: Gemald den Evaluationsergebnissen und den Erfahrungen von
anderen Kommunen sind Beratungs-, Besprechungs- und Begegnungs-
raume sowie Sanitarbereich und ggf. getrennter Eingang sinnvoll und sach-
gerecht. Teilweise sind die Raume bereits durch den eigentlichen Kita-Be-
trieb vorhanden, unter Umstanden kann die Stadtverwaltung einen zusatzli-
chen Raumbedarf anerkennen. Der konkrete Raumbedarf ist abhangig von
der Grolie der Einrichtung und der Struktur vor Ort.

Aufbau von Netzwerkstrukturen im Quartier und Hebung von Synergien und
Ressourcen im Quartier, bspw. Gemeindezentren der Kirchengemeinden,
vereinseigene Gebaude, Schulen/Bildungshauser,

Strukturelle Unterstutzung: KiFaz sollen verstarkt in stadtischen Netzwerken
und Strukturen beworben und aufgenommen werden.

Investitionskosten: Im Falle von erforderlichen baulichen Anpassungen zur
Entwicklungen zum KiFaz gelten die Bedingungen des Kita-Vertrags. Ent-
sprechend werden bei positiver Bewilligung des Antrags Investitionskosten
mit 70 % von der Stadt Aalen bezuschusst.
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Antragsverfahren

Befristet bis zum Jahr 2025 erhalten jedes Jahr bis zu zwei Aalener Kitas eine For-
derzusage gemald dem Standard zur Forderung von Kinder- und Familienzentren.
Das Amt fur Soziales, Jugend und Familie kommt hierzu jahrlich auf die Trager mit
einem Antrags- und Auswahlverfahren zu, bei dem die Kitas mit den entsprechen-
den Voraussetzungen sich bewerben kénnen. Ziel ist es, Schwerpunkt-Kitas mit ho-
her sozialraumlicher Belastung fur die Entwicklung zum KiFaz zu gewinnen und
damit die entsprechenden Kinder mit ihren Familien gezielter zu starken und zu in-
tegrieren.
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